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ВСТУП

Програму підвищення кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних кадрів «Педагогічний 
професіоналізм особистості та діяльності сучасного викладача вищої школи» розроблено відповідно 
до Законів України «Про вищу освіту», «Про освіту», «Про внесення змін до деяких законів України 
щодо вдосконалення освітньої діяльності у сфері вищої освіти», «Про наукову і науково-технічну 
діяльність», Концепції педагогічної освіти в Україні. Постанови Кабінету Міністрів України «Деякі 
питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників» від 21 серпня 
2019 року № 800, Положення про підвищення кваліфікації науково-педагогічних і педагогічних 
працівників в Одеському національному університеті імені 1.1. Мечникова (наказ №167-02 від 12 
листопада 2020 року).

Актуальність програми зумовлена потребами закладів вищої освіти у професійно мобільних, 
академічно доброчесних та конкурентоздатних фахівцях з інноваційним професійно-педагогічним 
мисленням та полікультурною свідомістю, здатних до усвідомлення тенденцій розвитку й 
конструктивних перетворень в сфері вищої освіти, безперервного особистісного саморозвитку й 
професійно-творчого самовдосконалення.

Головна ідея підвищення кваліфікації полягає в оновленні професійно-педагогічного мислення й 
свідомості науково-педагої ічних кадрів та педагогічних працівників закладів вищої освіти, 
формуванні й вдосконаленні їх загальних, педагогічних і спеціальних (посадово-функціональних) 
компетентностей як основи розвитку педагогічного професіоналізму їх особистості та діяльності.

Цільова аудиторія: науково-педагогічні га педагогічні працівники закладів вищої освіти 
(університетів, академій, інститутів).

Мета - оновлення й збагачення системи професійно-педагогічних та нормативно-правових 
знань й розвиток здатності й готовності науково-педагогічних та педагогічних працівників 
університетів, академій, інститутів розв'язувати складні спеціалізовані практичні завдання 
професійної діяльності на основі їхньої фахової освіти, професійного та життєвого досвіду, 
особистісних інтересів, соціальних запитів та потреб держави для ефективного виконання посадово- 
функціональних обов'язків.

Завдання: вивчення інноваційно-педагогічноїо досвіду вітчизняних та зарубіжних закладів 
вищої освіти щодо організації освітнього процесу, професійної підготовки здобувачів; ознайомлення 
з сучасними дидактичними підходами га новітніми технологіями навчання та виховання студентської 
молоді, засобами активізації її самостійної га науково-дослідницької діяльності; формування суджень 
щодо наукових засад освітнього менеджменту га моніторингу якості професійної діяльності науково- 
педагогічних працівників, розуміння сутності педагогічного професіоналізму їхньої особистості; 
опанування способів кар'єрного зростання, підвищення власної педагогічної майстерності, 
артистизму й творчої самореалїзації в сфері вищої освіти.

Програма підвищення кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних працівників закладів 
вищої освіти базується на андраіогічному, особистісно зорієнтованому, контекстному й 
компетентнісному підходах та спрямована на розвиток їх наступних компетентностей:

- освітологічної: здатність інтегрувати знання з сучасної філософії та соціології освіти, 
культурології, освітньої політики й економіки освіти в цілісну стратегію освітньої діяльності на 
засадах еколюдиноцентризму, демонструвати відповідні цінності у професійно-педагогічній 
діяльності;

-нормативно-правової: здатність організовувати діяльність суб’єктів системи вищої освіти та 
власну професійну діяльність на основі нормативно-правових документів, вимог безпеки 
життєдіяльності, ринку освітніх послуг, автономії закладу освіти, академічної свободи, 
доброчесності та антикорупційної діяльності тощо;

-управлінської: здатність планувати, організовувати та контролювати професійну/освітню 
діяльність суб’єктів та власну професійну діяльність відповідно до сучасних вимог; володіти 



управлінськими технологіями супроводу та забезпечення якості освітнього процесу, організації 
освітнього середовища закладу для забезпечення якості освіти в умовах сучасних трансформацій; 
створювати умови та здійснювати професійну діяльність на засадах лідерства та педагогіки 
партнерства; мотивувати себе та інших суб’єктів освітнього процесу до особистісно-професійного 
самовдосконалення в умовах неперервної освіти;

-соціально-педагогічної: здатність забезпечувати оптимальні соціально-психологічні умови 
професійної діяльності в умовах діалогу культур; сприяти взаємодії та згуртованості фахівців 
системи освіти, налагоджувати їх взаємодію з іншими освітніми організаціями, їх керівниками, 
іншими організаціями, що причетні до освітнього процесу; конструктивно розв'язувати професійні 
конфлікти, організовувати (здійснювати) супервізію професійної діяльності суб’єктів освітнього 
процесу; володіти формами та методами підтримки й професійного розвитку /саморозвитку всіх його 
суб'єктів;

-дидактико-мегодичпої: здатність упроваджувати сучасні форми, методи, засоби й технології 
освіти у професійній діяльності; конструктивно оцінювати зміст вищої освіти, якість освітніх 
програм та надання освітніх послуг; проводити експертизу підручників, навчальних матеріалів та 
освітнього середовища, узагальнювати власний науково-педагогічний досвід і презентувати його 
педагогічній спільноті в якості технологій забезпечення якості освіти; рецензувати та готувати до 
видання науково-методичні матеріа ли з питань професійної діяльності та її вдосконалення;

- моніторингової: здатність проводити моніторингові дослідження щодо якості вищої освіти, 
розробляти інструментарій освітнього моніторингу, узагальнювати результати опитування 
здобувачів та викладачів закладу вищої освіти, виробляти рекомендації щодо забезпечення якості 
освітніх послуг;

-інноваційно-дослідницької: здатність інноваційно вирішувати наукові та практичні професійні 
завдання; планувати, організовуват и та здійснювати експериментальні дослідження щодо визначення 
оптимальних умов функціонування освітніх організацій, розвитку суб’єктів освітнього процесу, 
педагогічного супроводу й підтримки інноваційних форм і методів роботи закладу вищої освіти; 
визначат и науково обгрунтовані перспективи інноваційних проектів у галузі вищої освіти тощо.

- особистісно-профссінної: здатність здійснювати освітню (самоосвітню) діяльність з метою 
оновлення, удосконалення, розвитку педагогічної майстерності та професіоналізму; мотивувати себе 
та інших до професійного й особис тісного зрост ання; розвивати (саморозвивати) та вдосконалювати 
(самовдосконалювати) професійно важливі якості особистості (полікультурінсть, громадянськість, 
відповідальність, рефлексивність, толерантність, здатність до діалогічної взаємодії та ін.); ціннісні 
орієнтації, що спрямовані на всебічний розвиток особистості всіх суб’єктів освітнього процесу як 
найвищої цінності суспільства.

У результаті проходження підвищення кваліфікації науково-педагогічні та педагогічні працівники 
закладів вищої освіти (університетів, академій, інститутів) повинні:

знати і розуміти:
- сутність актуальних питань розвигку та модернізації системи вищої освіти України та оновлення 

нормативно-правового забезпечення її діяльност і;
- специфіку вимог до суб'єктів освіт нього процесу вищої школи, закладених в основу Болонського 

процесу та в міжнародному Проекті Європейської Комісії «Гармонізація освітніх структур в Європі» 
(Tuning Educational Structures in Europe. TUNING;.

- особливості новіт ніх досягнень дидактики вищої школи та способи впровадження нових освітніх 
технологій;

вміти:
-проектувати, реалізувати й оцінювати різноманітні навчальні заняття й виховні заходи, доцільні 

для впровадження у сфері вищої освітн;
-критично аналізувати, система шзовувати й узагальнювати дані науково-педагогічних 

(експериментальних) досліджень з актуальних проблем підготовки здобувачів вищої освіти;



-розробляти навчально-методичний комплекс навчальних дисциплін, складати професійно- 
педагогічне портфоліо щодо узагальнення власного науково-педагогічного досвіду, впровадження 
педагогічних інновацій у власній професійній діяльності;

вол одітії:
-теоретико-методинними основами організації самостійної роботи здобувачів вищої освіти та 

педагогічного супроводу й підтримки їх науково-дослідницької, виховної та культурно-дозвіллєвої 
діяльності;

-науковими засадами оцінювання й моніторингу якості академічних досягнень здобувачів вищої 
освіти та професійної діяльності викла.іача закладу вищої освіти;

-сучасними способами управління людськими ресурсами та дотримання настанов культури 
академічної доброчесності в системі вищої освіти.

На проходження підвищення кваліфікації відводиться 180 годин, що становить 6 кредитів ЄКТС.

2. ЗМІСТ
Зміст програми забезпечує органічне поєднання теоретичних знань та практичного досвіду 

науково-педагогічних кадрів та педагогічних працівників закладів вищої освіти (університетів, 
академій, інститутів), що сприятиме ефективному виконанню ними своїх професійних обов’язків в 
сучасному закладі вищої освіти після завершення курсу підвищення кваліфікації.

Зміст програми ураховує особливості професійної діяльності науково-педагогічних кадрів та 
педагогічних працівників закладів вищої освіти (університетів, академій, інститутів) і визначається 
вимогами суспільства щодо підвищення якості їхньої професійної діяльності у відповідності до 
основних напрямів державної політики у галузі вищої освіти, освітніх стандартів підготовки 
здобувачів, запитів замовників осві гніх послуг.

Підвищення кваліфікації організовано в такі етапи:
1. Розширення, поглиблення й оновлення системи професійно-педагогічних знань у процесі 

опрацювання новітніх наукових досліджень з освітніх, педагогічних наук та спостережень за 
освітньою діяльністю викладачів кафедри педагогіки з викладання педагогічних дисциплін та кафедр 
факультету РГФ;

2. Вдосконалення системи професійно-педагогічних вмінь і навичок у процесі самостійного 
проектування й реалізації традиційних та нестандартних форм проведення навчальних занять та 
виховних заходів з викладання дисциплін спеціалізації;

3. Підготовка, презентація й захист індивідуального інноваційно-педагогічного проекту (за 
власним вибором).

4. Звітування про виконану робочу за час проходження підвищення кваліфікації.

Програма передбачає очну, очно-дистанційну, дистанційну форму проходження підвищення 
кваліфікації.

3. НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ

№ Назва модулю Кі. іькіс і ь 
кредитів 
( кі С

Загальний 
обсяг 
годин

Ауди горна 
робота

Самостійна 
робота

Форма
контролю

1 Розвиток вищої 
освіти в Україні та 

світі: історія, теорія 
і практика 

модернізації

1 ЗО 10 20 Міні-доповідь
з презентацією

2 Академічна 
доброчесність, 
мобільність і 

______кар’єра_____

ЗО 10 20 Розробка і 
захист плану 
академічної 

кар'єри



3 Здобувані та 
викладачі закладу 

вищої освіти як 
суб’єкти освітніх 

правовідносин

1 зо 10 20 Проведення 
емпіричного 
дослідження, 
презентація його 
результатів

4 Сучасні досягнення 
дидактики вищої 
школи та освітніх 

технологій

2 зо 10 20 Розробка 
авторського 

проекту 
впровадження 
інтерактивних 

технологій
5.

к . .Моніторинг ЯКОСТІ 
діяльності суб’єктів 
освітнього процесу

— • зо 10 20 Монторингові 
розвідки

6 Педагогічний 
професіоналізм: 

тренінг 
особистісно- 

професійного росту

... ..
зо 10 20 Самооцінювання 

рівня 
педагогічного 
професіоналізму. 
Рефлексія 
досягнень

Практи ч и і за вда пня:
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