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1. Опис навчальної дисципліни


	Найменування показників 
	Галузь знань, спеціальність, спеціалізація, рівень вищої освіти
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	Очна форма навчання
	Заочна форма навчання*

	Загальна кількість: кредитів  – 3

годин – 90

змістових модулів – 4


	Галузь знань
J Транспорт та послуги


Спеціальність 
J3 Туризм та рекреація


Рівень вищої освіти:
другий (магістерський)
	Обов’язкова дисципліна

	
	
	Рік підготовки:

	
	
	1-й
	-

	
	
	Семестр

	
	
	1-й, 2-й
	-

	
	
	Лекції

	
	
	
	

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	1-й семестр - 20 год.
2-й семестр - 10 год.
	

	
	
	Лабораторні

	
	
	
	

	
	
	Самостійна робота

	
	
	1-й семестр - 40 год.
2-й семестр - 20 год.
	

	
	
	Форма підсумкового контролю: 
2-й семестр - іспит



Заочна форма навчання не передбачена*



2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Метою курсу “Іноземна мова за професійним спрямуванням” є формування у здобувачів вищої освіти комунікативної компетентності, необхідної для спілкування та взаємодії в академічному та професійному середовищі, для застосування під час вирішення професійних та освітніх задач та для проведення науково-дослідної діяльності інноваційного характеру. 
Завдання: 
· розширити словниковий запас здобувачів, а саме збагативши його базовими поняттями та термінологією з галузі іноземна мова за професійним спрямуванням для подальшого використання на практиці у професійному середовищі;
· розвинути здатність створювати презентації, наукові звіти та презентації;
· сформувати навички міжкультурної комунікації та участі у міжнародних професійних та наукових заходах;
· навчити працювати з автентичними текстами за професійним спрямуванням транспорт та послуги;
· навчити комунікативним умінням та навичкам планування  і виконування  наукових  та/або прикладних досліджень у сфері туризму та рекреації;
· сформувати у здобувачів загальні та фахові комунікативні компетентності іноземною мовою з професійних питань з використанням термінів, прийнятих у  міжнародному та вітчизняному середовищі, залежно від сфери та мети спілкування;
· сформувати у здобувачів здатність організовувати діяльність та співпрацю з колегами міжнародних туристичних організацій  іноземною мовою з урахуванням світового досвіду у сфері туризму та рекреації.

Процес вивчення дисципліни спрямований на формування елементів наступних компетентностей:
Інтегральна - Здатність розв’язувати складні задачі дослідницького  та/або інноваційного характеру у сфері туризму і рекреації;
а) загальних:   
ЗК2. Здатність вести професійну діяльність у міжнародному та вітчизняному середовищі. 
 ЗК3. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
 ЗК 6. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
б) спеціальних:  
СК2. Здатність планувати і виконувати наукові та/або прикладні дослідження у сфері туризму та рекреації.
 СК4. Здатність організовувати діяльність та співпрацю суб’єктів регіонального, національного та міжнародного туристичних ринків на засадах сталого розвитку з урахуванням світового досвіду.
Результати навчання:
РН1. Спеціалізовані концептуальні знання, що включають сучасні наукові здобутки, критичне осмислення проблем у сфері туризму та рекреації і на межі галузей знань.
РН2. Спеціалізовані уміння/навички розв’язання проблем, необхідні для проведення досліджень та/або провадження інноваційної діяльності з метою розвитку нових знань та процедур у сфері туризму і рекреації. 
РН7. Організовувати співпрацю зі стейкхолдерами, формувати механізми взаємодії суб’єктів туристичного ринку з урахуванням аспектів соціальної та етичної відповідальності.
РН11. Вільно спілкуватися державною та іноземною мовами усно і письмово для обговорення професійних проблем, презентації результатів досліджень та проектів у сфері туризму і рекреації. 
У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач повинен: 
знати:
- особливості усного та писемного академічного та професійного мовлення для обговорення професійних проблем, презентації результатів досліджень та проектів у сфері туризму і рекреації;        
- базову туристичну термінологію англійською мовою та ідіоматичні вирази фахової англійської мови;
- іноземну мову в обсязі тематики, зумовленої професійними потребами, а також  користуватися іноземною мовою у межах  фахової тематики;
- стратегії написання мотиваційного листа, CV, резюме.
вміти: 
- використовувати фахову термінологію у комунікативному спілкуванні з іноземними колегами;
- вести бесіду-діалог проблемного характеру відповідно до програмної тематики та комунікативної функції;
- спілкуватися усно і письмово з професійних питань з використанням фахових термінів, прийнятих у туристичному  середовищі, іноземною мовою;
- сприймати фахову мову на слух з метою отримання загальної та детальної інформації;
- ефективно представляти фахову інформацію в усних та письмових презентаціях та брати участь у обговоренні питань професійної діяльності науковців.



21


3. Зміст навчальної дисципліни
Змістовий модуль 1. English for academic and business communication in Tourism and Hospitality
Тема 1. Communication in the scientific and business community. 
Course overview. Needs analysis. The role of English as the global language in Tourism and Hospitality. Professional communication norms: clarity, courtesy, precision. Formal vs informal communication in academic and business contexts.
Тема 2. Ethics and intercultural sensitivity in science and workplace. 
Ethical standards in research and publication. Respect for diversity and inclusion in scientific teams. Avoiding stereotypes and bias in communication. Managing conflict, persuasion, and decision-making across cultures. 
Тема 3. Essentials of business communication for Tourism and Hospitality Management. 
Writing professional emails, memos, and reports. Formal vs. semi-formal tone of emails, its structure and common purposes. Reports. Structure of the report.
Тема 4. Scientific collaboration and team communication. 
Managing multicultural research teams. Online collaboration tools and virtual etiquette. Giving and receiving feedback diplomatically. Language for meetings and conference networking for Tourism industry. 
Тема 5. Language for presentations. Tours presentation.
Key Concepts of a Presentation. Essential Phrases by Function. Functional Vocabulary and Expressions. Tips for Effective Presentations. 

[bookmark: _Hlk193006417][bookmark: _Hlk187491305]Змістовий модуль 2. Carier Orientation in Tourism and Hospitality 
Тема 6. Major career sectors. 
Solving global challenges — itinerary, insurance policy, meals, hotels, transport service, environment. Emerging Fields (Tourism, recreation, transport). 
Тема 7. Innovation in Tourism , Recreation and Sustainability . 
Definition and principles of sustainability (environmental, economic, social). The role of ecotourism, private profits and social benefits . Ethics and responsible innovation.  Global cooperation and sustainability goals.
Тема 8. Core competencies for tourism masters.
Scientific literacy and research skills. Communicative competence. Teamwork and interdisciplinary collaboration. Communication (written, oral, visual). Ethical awareness. Lifelong learning and adaptability. 
Тема 9. My career path. 
Pursue internships, research assistantships, and conferences. Develop a strong CV and LinkedIn profile. Learn to write scientific articles and proposals. Network with professionals and alumni. Stay informed about grant opportunities and PhD programs.
Тема 10. Organization of personnel work. Solving problems and complaints.
Planning, negotiating, contracting, marketing, administering a package holiday.  Describing job duties and responsibilities. Tour operators and agents. Ordering and compiling a tour package. Organizing meetings. Resolving customer problems and complaints.

Змістовий модуль 3. Scientific Reading and Speaking Strategies
Тема 11. How to read research papers efficiently. Abstracting and summarizing scientific texts.
Recognizing information density and logical connectors. Practice: Extracting data from tables, graphs, and figures.  
Writing structured summaries and annotations. Using paraphrasing and citation conventions. Practice: Writing an abstract based on a short article.
Тема 12. Analyzing and Presenting Scientific Research in Tourism and Recreation.Contemporary research in types of Tourism and Recreation. 
Reading and discussing current scientific papers (e.g. domestic, international, inbound, outbound, cultural, eco, medical, religious, business tourism). Critical analysis of the results, and conclusions. Oral presentation of selected articles.

                               Змістовий модуль 4. Applying for a job
Тема 13. Applying for a Travel & Tourism job.  Do’s and don’ts for job seekers.
Stages of the job application process (job search, preparing a CV/resumé, writing a cover letter, attending job interviews). Understanding job advertisements (job titles, responsibilities, requirements, qualifications, and skills). Typical job-seeking mistakes (common errors in CVs, inappropriate cover letter language, poor interview preparation). Do’s and don’ts in job interviews (appropriate behavior, body language, answering difficult questions, and follow-up etiquette). Effective communication with potential employers (email and phone etiquette, formal/informal tone, asking and answering questions clearly)
Тема 14. Writing CV. Letter of Application.
Structure and Content of a CV. Structure and Content of a Letter of Application. Key Vocabulary and Phrases.
Тема 15. Job interviews.  
Types of Interviews. Stages of a Standard Interview. Typical Interview Questions.















4. Структура навчальної дисципліни
	Назви тем
	Кількість годин

	
	Очна форма
	Заочна форма

	
	Усього
	у тому числі
	Усього
	у тому числі

	
	
	л
	п/с
	лаб
	ср
	
	л
	п/с
	лаб
	ср

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Семестр 1
Змістовий модуль 1. English for academic and business communication in Tourism and Hospitality 


	Тема 1. Communication in the scientific and business community.
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	

	-
	

	Тема 2. Ethics and intercultural sensitivity in science and workplace.
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	
	-
	

	Тема 3. Essentials of business communication for Tourism and Hospitality Management
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	
	
	

	Тема 4.Scientific collaboration and team communication
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	
	-
	

	Тема 5. Language for presentations. Tours presentation. 
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	
	-
	

	Всього за ЗМ1
	30
	-
	10
	-
	20
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 2. Career Orientation in Tourism and Recreation

	Тема 6. Major career sectors
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	   
	-
	

	Тема 7. Innovation in Tourism and recreation and sustainability
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	
	-
	

	Тема 8. Core competencies for tourism masters
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	
	-
	

	Тема  9. My career path
	6
	-
	2
	-
	4
	
	
	
	
	

	Тема 10. Organization of personnel work. Solving problems and complaints. 
	6
	-
	2
	-
	4
	
	
	
	
	

	Всього за ЗМ2
	30
	-
	10
	-
	20
	
	
	
	
	

	Всього за 1 семестр
	60
	
	20
	
	40
	
	-
	
	-
	

	Семестр 2
Змістовий модуль 3. Scientific Reading and Speaking Strategies


	Тема 11. How to read research papers efficiently. Abstracting and summarizing scientific texts.
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	   
   
	-
	

	Тема 12. Contemporary research in Tourism and Recreation
	 6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	
	-
	

	Всього за ЗМ3
	12
	-
	4
	
	8
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 4. Applying for a job 


	Тема 13. Applying for a Travel & Tourism job.  Do’s and don’ts for job seekers
	 6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	   
	-
	

	Тема 14. Writing CV. Letter of Application.
	6
	-
	2
	-
	4
	
	
	
	
	

	Тема 15. Job interviews.  
	6
	-
	2
	-
	4
	
	-
	
	-
	

	Всього за ЗМ4
	18
	-
	6
	-
	12
	
	-
	
	-
	

	Всього за 2 семестр 
	30
	-
	10
	-
	20
	
	-
	
	-
	

	Усього за рік
	90
	-
	30
	-
	60
	
	-
	
	-
	


                                                   

5. Теми семінарських занять
Семінарські заняття навчальним планом не передбачені.

6. Теми практичних занять
	№
з/п
	Назва теми
	Кількість годин
очна/заочна

	1 Семестр

	Змістовий модуль 1. English for business and academic 
communication in Tourism and Hospitality


	1
	Тема 1. Тема 1. English for academic and business communication.
Course overview. Needs analysis. The role of English as the global language in Tourism and Hospitality. Professional communication norms: clarity, courtesy, precision. Formal vs informal communication in academic and business contexts.  
Робота з текстом “English as the Global Language of Science”: визначення головної ідеї, аргументів, позиції автора. Мовленнєві вправи: порівняння формальності у фразах (formal vs informal expressions).
	  2
	  -

	2
	Тема 2. Ethics and intercultural sensitivity in science and workplace
Ethical standards in research and publication. Respect for diversity and inclusion in scientific teams. Avoiding stereotypes and bias in communication. Managing conflict, persuasion, and decision-making across cultures. 
Дискусія: “What does respect for diversity mean in scientific teams?” Доповідь за темою: Typical cultural barriers  in communication.
	2

	3
	Тема 3. Essentials of business communication for Tourism and Hospitality Management 
Writing professional emails, memos, and reports. Міні-лекція про структуру й стиль ділових повідомлень. Основні вимоги до структури ділових листів. Аналіз зразків email / memo / report — виявлення сильних і слабких сторін. Peer review activity: взаємна перевірка написаних текстів за критеріями clarity, tone, structure. Вправа “Correct the email”: редагування неформальних або неввічливих текстів.
	2

	4
	Тема 4. Scientific collaboration and team communication. 
Managing multicultural research teams. Online collaboration tools and virtual etiquette. Giving and receiving feedback diplomatically. Language for meetings, and conference networking for Tourism industry. Vocabulary practice: expressions for meetings, agreeing/disagreeing, suggesting, interrupting politely. Міні-дебати: “What makes a successful multicultural research team?”Listening/video task: “Virtual teamwork etiquette” з подальшим аналізом фраз.
	2

	5
	Тема 5. Language for presentations. Tours presentation.
Key Concepts of a Presentation. Essential Phrases by Function. Functional Vocabulary and Expressions. Tips for Effective Presentations. Mini-lecture про структуру презентації (opening, transitions, closing). Presentations of developed tours/ 
Представлення прикладу наукової презентації з визначенням ефективних прийомів. Презентація (1–2 хв): представлення власного наукового інтересу. Презентація розробленого туру.
	          2

	
	Разом за Змістовий модуль 1
	10

	Змістовий модуль 2. Career Orientation in Tourism and Recreation

	6
	Тема 6. Major career sectors. 
Solving global challenges — domestic, international, inbound, outbound cultural, adventure, medical, business tourism and ecotourism. Emerging Fields (Tourism and recreation). Hospitality industry careers, hotel management, hotel marketing.  
Переказ тексту “Past and Future of  Sustainable tourism”. Перевірка mind map “Hospitality solutions to global challenges”. Дискусія за темою: “Which type of modern tourism will have the greatest impact in the next decades?”
	2

	7
	Тема 7. Innovation in tourism accommodation and sustainability.
Definition and principles of sustainability (environmental, economic, social). The role of ecotourism, private profits and social benefits. Ethics and responsible innovation.  Global cooperation and sustainability goals.
Аналіз статті «Ecotourism: For a sustainable future»  (Erden Baydeniz, Hakki Ciginoglu) In book:  Future Tourism Trends. Volume 1. Pp.77-89. Publisher Emerald, 2024. https://www.researchgate.net/publication/377629755_Ecotourism_For_a_Sustainable_Future   Дискусія: “Why should you practice ecotourism?” Перевірка есе “Using of Green Transpotation Methods.” https://earth.org/ecotourism/
	2

	8
	Тема 8. Core competencies for tourism masters.
 Scientific literacy and research skills. Teamwork and interdisciplinary collaboration. Communication (written, oral, visual). Ethical and environmental awareness. Lifelong learning and adaptability.
Дискусія за темою “What skills does a 21st-century successful tourism manager need?” Обговорення підготовленої таблиці “Top Skills for Future Sustainable Tourism”. Перевірка складеного короткого профілю компетенцій (“My professional skills profile”).
	2

	9
	Тема 9. My career path. 
Pursue internships, research assistantships, and conferences. Develop a strong CV and LinkedIn profile. Learn to write scientific articles and proposals, tourist brochures and travel itineraries. Network with professionals and alumni. Stay informed about grant opportunities and PhD programs. 
Перевірка написаного власного CV та короткого tourism summary. Аналіз оголошень про вакансії / PhD opportunities. Presentation: “My career development plan.”
	2

	10
	Тема 10. Organization of personnel work. Solving problems and complaints. 
Planning, negotiating, contracting, marketting, administering a package holiday.  Describing job duties and responsibilities. Tour operators and agents. Ordering and compiling a tour package. Organizing meetings. Resolving customer problems and complaints. Compiling dialogues on the appropriate topic.Vocabulary.
Характеристика посадових обов’язків в туристичній індустрії. Глосарій. Складання діалогів на теми: “A product development meetimg”,   “Contracting with the principals”, “Organization of entertainment events”.
	2

	
	Всього за змістовий модуль 2
	10

	
	Разом за 1 семестр
	20

	2 Семестр 

	Змістовий модуль 3. Scientific Reading and Speaking Strategies

	11
	Тема 11. How to read research papers efficiently. Abstracting and summarizing scientific texts.
The structure of a scientific article. Recognizing information density and logical connectors. Practice: Extracting data from tables, graphs, and figures. Analysys of statistical information of World Tourism Organization, UNWTO.
Перевірка аналізу короткого наукового тексту з маркуванням логічних зв’язків і ключових ідей (за темою наукових інтересів). Аналіз статистичної інформації Всесвітньої туристичної організації. https://www.untourism.int/un-tourism-world-tourism-barometer-data з написанням стислого звіту.
Writing structured summaries and annotations. Using paraphrasing and citation conventions. Practice: Writing an abstract based on a short article. Скоротити обраний науковий абзац до 3–4 речень (concise rewriting). Написати  анотацію до статті (100–120 слів).Підготуватися до взаємооцінювання написаних анотацій за критеріями clarity, structure, objectivity.
	2

	12
	Тема 12. Analysing and Presenting Scientific Research in Tourism and Recreation. Contemporary research in types of Tourism and Recreation.
Reading and discussing current scientific papers (e.g.tourism trends, the future of tourism, carrers in tourism industry). Critical analysis of methodology, results, and conclusions. Oral presentation of selected articles. 
Опрацювання актуальної статті (з журналів Annals of Tourism Research, Tourism Management, Journal of Sustainable Tourism, and International Journal of Hospitality Management). 
Обговорення “What I learned from this article / topic.”Перевірка власного глосарію  з тем Tourist Destinations, Management, Hospitality.Oral presentation: короткий виступ “Overview of a selected article” з візуальною підтримкою (PowerPoint/Canva).
	2

	
	Всього за змістовий модуль 3
	4

	Змістовий модуль 4. Applying for a job

	13
	Тема 13. Applying for a Travel & Tourism  job. 
Stages of the job application process (job search, preparing a CV/resumé, writing a cover letter, attending job interviews). Understanding job advertisements (job titles, responsibilities, requirements, qualifications, and skills). Typical job-seeking mistakes (common errors in CVs, inappropriate cover letter language, poor interview preparation). Do’s and don’ts in job interviews (appropriate behavior, body language, answering difficult questions, and follow-up etiquette). 
Effective communication with potential employers (email and phone etiquette, formal/informal tone, asking and answering questions clearly). 
Аналіз автентичних job ads (з сайтів LinkedIn, Nature Careers): визначення ключових слів, вимог, компетенцій. Обговорення етапів процесу працевлаштування; структури й стилю англомовних документів. Рольова вправа: телефонна розмова або email з потенційним роботодавцем (формальний стиль)
	2

	14
	Тема 14. Writing CV. Letter of Application. 
Structure and Content of a CV. Structure and Content of a Letter of Application. Key Vocabulary and Phrases.
Перевірка власного CV (academic або professional) та листа-заяви (Letter of Application) з посиланням на реальну вакансію.
	2

	15
	Тема 15. Job interviews.  
Types of Interviews. Stages of a Standard Interview. Typical Interview Questions. 
Discussing  the video “How to prepare for a job interview in 2025! (https://www.youtube.com/watch?v=dCJlA42sYbo).Role-play: “Job interview for a research position.”Перевірка  email подяки після співбесіди (follow-up etiquette).
	2

	
	Всього за змістовий модуль 4
	6

	
	Разом за 2 семестр
	10

	
	УСЬОГО
	30


	
7. Теми лабораторних занять
Лабораторні заняття навчальним планом не передбачені.
                                                       
8. Самостійна робота

	№
з/п
	Назва теми/ види завдань
	Кількість
годин (очна/
заочна)

	1 семестр

	Змістовий модуль 1. English for business and academic communication in Tourism and Hospitality.  

	1
	Тема 1. English for academic and business communication. 
Course overview. Needs analysis. The role of English as the global language of science. Professional communication norms: clarity, courtesy, precision. Formal vs informal communication in academic and business contexts.  
Підготувати текст “English as the Global Language of Science”: визначити головну ідею, аргументи, позицію автора. 
	4

	2
	Тема 2. Ethics and intercultural sensitivity in science and workplace. 
Ethical standards in research and publication. Respect for diversity and inclusion in scientific teams. Avoiding stereotypes and bias in communication. Managing conflict, persuasion, and decision-making across cultures. 
Підготуватися до дискусії: “What does respect for diversity mean in scientific teams?” Підготувати доповідь за темою: Typical cultural barriers  in communication. 
	4

	3
	Тема 3. Essentials of business communication for scientists for Tourism and Hospitality Management. 
Writing professional emails, memos, and reports. Міні-лекція про структуру й стиль ділових повідомлень. 
[bookmark: _Hlk211766128]Написати тексти email / memo / report за критеріями clarity, tone, structure. Виконати вправи “Correct the email”: редагування неформальних або неввічливих текстів. 
	4

	4 
	Тема 4. Scientific collaboration and team communication. 
Managing multicultural research teams. Online collaboration tools and virtual etiquette. Giving and receiving feedback diplomatically. Language for meetings, and conference networking. Вивчити лексику expressions for meetings, agreeing/disagreeing, suggesting, interrupting politely. 
Підготуватись до дебатів: “What makes a successful multicultural research team?”Listening/video task: “Virtual teamwork etiquette” з подальшим аналізом фраз. 
	4

	5
	Тема 5. Language for presentations. Tours presentation.
Key Concepts of a Presentation. Essential Phrases by Function. Functional Vocabulary and Expressions. Tips for Effective Presentations. Mini-lecture про структуру презентації (opening, transitions, closing). 
Знайти в інтернеті приклад наукової презентації й визначити ефективні прийоми. Підготувати презентацію (1–2 хв): представлення власного наукового інтересу. Розробити тур та представити його (2-3 хв.)
	4

	
	Разом за Змістовий модуль 1
	20

	Змістовий модуль 2. Career Orientation in Tourism and Recreation


	6
	Тема 6. Major career sectors. 
Solving global challenges — domestic, international, inbound, outbound cultural, adventure, medical, business tourism and ecotourism. Emerging Fields (Tourism and recreation). Hospitality industry careers, hotel management, hotel marketing.  Переказ тексту“ Past and Future of  Sustainable tourism ”. Перевірка mind map “Hospitality solutions to global challenges”. Дискусія за темою: “Which type of modern tourism will have the greatest impact in the next.  
	4

	7
	Тема 7. Innovation in tourism accommodation and sustainability.
 Definition and principles of sustainability (environmental, economic, social). The role of ecotourism, private profits and social benefits Ethics and responsible innovation.  Global cooperation and sustainability goals.
Аналіз статті «Ecotourism: For a sustainable future»  (Erden Baydeniz, Hakki Ciginoglu ) In book Future Tourism Trends Volume 1(pp.77-89)Publisher Emerald,2024 https://www.researchgate.net/publication/377629755_Ecotourism_For_a_Sustainable_Future   
Дискусія: “Why should you practice ecotourism ?” Перевірка есе “Using of Green Transpotation Methods.” https://earth.org/ecotourism/
	4

	8
	Тема 8. Core competencies for tourism masters. 
Scientific literacy and research skills. Teamwork and interdisciplinary collaboration. Communication (written, oral, visual). Ethical and environmental awareness. Lifelong learning and adaptability.
Дискусія за темою “What skills does a 21st-century successful tourism manager need?”.Обговорення підготовленої таблиці “Top Skills for Future Sustainable Tourism ”.Перевірка складеного короткого профілю компетенцій (“My professional skills profile”).
	4/0

	9
	Тема 9. My career path. 
Pursue internships, research assistantships, and conferences. Develop a strong CV and LinkedIn profile. Learn to write scientific articles and proposals. Network with professionals and alumni. Stay informed about grant opportunities and PhD programs. 
Написати CV та коротке bio summary.Проаналізувати оголошення про вакансії / PhD opportunities у медіа. Підготувати презентації: “My career development plan” , “My chosen career sector: prospects and challenges.”
	4/0

	10
	Тема 10. Organization of personnel work. Solving problems and complaints. 
Planning, negotiating, contracting, marketting, administering a package holiday.  Describing job duties and responsibilities. Tour operators and agents. Ordering and compiling a tour package. Organizing meetings. Resolving customer problems and complaints. Compiling dialogues on the appropriate topic.Vocabulary. Характеристика посадових обов’язків в туристичній індустрії. Глосарій. Складання діалогів на теми: “A product development meetimg”,   “Contracting with the principals”, “Organization of entertainment events”.
	4

	
	Разом за змістовий модуль 2
	20

	
	Разом за 1 семестр
	40

	2 семестр

	Змістовий модуль 3. Scientific reading and speaking strategies

	11
	Тема 11. How to read research papers efficiently. Abstracting and summarizing scientific texts.
The structure of a scientific article. Recognizing information density and logical connectors. Practice: Extracting data from tables, graphs, and figures.
Підготувати аналіз короткого наукового тексту з маркуванням логічних зв’язків і ключових ідей (за темою наукових інтересів). Написати  анотацію до статті (100–120 слів).Підготуватися до взаємооцінювання написаних анотацій за критеріями clarity, structure, objectivity.
	4

	12
	Тема 12. Analysing and Presenting Scientific Research in Tourism and Recreation. Contemporary research in types of Tourism and Recreation.

Reading and discussing current scientific papers (e.g.,tourism trends, the future of tourism,carrers in tourism industry ). Critical analysis of methodology, results, and conclusions. Oral presentation of selected articles.
Опрацювання актуальної статті (з журналів Annals of Tourism Research, Tourism Management, Journal of Sustainable Tourism, and International Journal of Hospitality Management).
 Обговорення “What I learned from this article / topic.”Перевірка власного глосарію  з тем Tourist Destinations, Management, Hospitality. Oral presentation: короткий виступ “Overview of a selected article” з візуальною підтримкою (PowerPoint/Canva).

	4

	
	Разом за змістовий модуль 3
	8

	Змістовий модуль 4. Applying for a job

	13
	Тема 1. Applying for a Travel & Tourism  job. 
Stages of the job application process (job search, preparing a CV/resumé, writing a cover letter, attending job interviews). Understanding job advertisements (job titles, responsibilities, requirements, qualifications, and skills). Typical job-seeking mistakes (common errors in CVs, inappropriate cover letter language, poor interview preparation). Do’s and don’ts in job interviews (appropriate behavior, body language, answering difficult questions, and follow-up etiquette). Effective communication with potential employers (email and phone etiquette, formal/informal tone, asking and answering questions clearly).
 Проаналізувати автентичні job ads (з сайтів LinkedIn, Nature Careers): визначити ключові слова, вимоги, компетенції. Обговорення етапів процесу працевлаштування; структури й стилю англомовних документів. Рольова гра: телефонна розмова або email з потенційним роботодавцем (формальний стиль)
	4

	14
	Тема 2. Writing CV. 
Letter of Application. Structure and Content of a CV. Structure and Content of a Letter of Application. Key Vocabulary and Phrases.
Написати  CV (academic або professional) та лист-заяву (Letter of Application) з посиланням на реальну вакансію.
	4

	15
	Тема 3. Job interviews. 
Types of Interviews. Stages of a Standard Interview. Typical Interview Questions. 
Подивитись відео  “How to prepare for a job interview in 2025! (https://www.youtube.com/watch?v=dCJlA42sYbo) та підготуватись до обговорення. Role-play: “Job interview for a research position.” Написати  email подяку після співбесіди (follow-up etiquette).
	4

	
	Разом за змістовий модуль 4
	12

	
	Разом за 2 семестр 
	20

	
	Разом
	60


		
Самостійна робота здобувачів включає наступні види роботи: 
-робота здобувача з рекомендованою літературою при підготовці до практичних занять (опитуванню та дискусії);
-читання рекомендованих текстів, виконання вправ після них та складання  словнику професійної лексики; 
-підготовка доповідей за наданими темами у письмовій  формі (2-3 сторінки,14 кегль, інтервал 1,5, Times New Roman.)
-підготовка доповідей з презентацією за наданими темами (до 5 хвилин з використанням 5-7 слайдів).

Вимоги до  доповідей та презентацій
- ознаки логічного аналізу і розуміння суті обробленого теоретичного матеріалу;
– своєчасність виконання;
– самостійність виконання (у разі доведеного плагіату бали за роботу анулюються);
– повнота, грамотність і коректність розкриття основних положень;
– творчий підхід до постановки і реалізації завдання;
– відповідність формальним критеріям (структура, послідовність, логічність, мовна грамотність, якість оформлення тощо).
– вміння застосовувати теоретичні знання для рішення практичних завдань. 
 Доповіді з презентацією перевіряються  підчас поточного контролю на практичних заняттях в аудиторіях або за допомогою відеоресурсів (Zoom, Meet, Teams, інше), а також можуть бути  надіслані в Classroom. 
[bookmark: _Hlk189668197][bookmark: _Hlk188391583]Також, у якості самостійної роботи здобувач може пройти професійні курси/тренінги, професійне стажування, онлайн-курси, громадянську освіту, отримати відповідний сертифікат на освітніх платформах, що може бути зараховано як періодичний, поточний або фрагмент підсумкового контролю. 
        Для проходження відповідного навчання рекомендуються зокрема такі курси: 
	[bookmark: _Hlk210133707]Назва освітньої платформи, назва онлайн курсу, короткий опис, посилання
	Дотично до теми (та/або Компетентності, результати навчання, що формуються)

	Coursera. «Tourism : Hospitality Lessons for ESL Students»
Цей безкоштовний онлайн курс орієнтований на формування  у здобувачів  компетенції англомовного спілкування у сфері туризму, рекреації та готельного бізнесу, розширити словниковий запас здобувачів, збагатити його фаховою термінологією.
   
  http://www.eslflow.com/tourismlessons.html

   
	ЗМ2. Тема 3. Тема 1. Major career sectors.
ЗК2 Здатність вести професійну діяльність у міжнародному та вітчизняному середовищі
РН11. Вільно спілкуватися державною та іноземною мовами усно і письмово для обговорення професійних проблем, презентації результатів досліджень та проектів у сфері туризму і рекреації.



 
Здобувач може самостійно обрати ресурси, які будуть відповідати навчальній дисципліні. Для зарахування в якості періодичного, поточного або фрагмента підсумкового контролю здобувач має подати документ, що підтверджує неформальну освіту, програму, зробити опис компетентностей та результатів навчання, сформованих під час неформальної освіти. 
Процедура визнання результатів такої неформальної освіти регулюється Положенням про порядок визнання результатів неформальної та	/або інформальної освіти в ОНУ імені І.І. Мечникова (https://onu.edu.ua/pub/ bank/userfiles/files/ documents/ polozennya/polozhennya_ neformalna _osvita _2024_final.pdf). 

9. Методи навчання
Під час викладання дисципліни використовуються методи:
словесні: розповідь, пояснення, бесіда, обговорення, дискусія;
практичні: виконання вправ; обговорення питань згідно темам практичних занять, виконання самостійних завдань (складання конспекту, опрацьовування статей з фахових журналів, участь у дискусіях та дебатах, написання текстів email / memo / report за критеріями clarity, tone, structure, підготовка доповідей та презентацій, складання словнику професійної лексики) ; 
наочні: мультимедійні презентації.

                                 10. Форми контролю і методи оцінювання
(у т.ч. критерії оцінювання результатів навчання
Контроль здійснюється з дотриманням вимог об’єктивності, індивідуального підходу, систематичності й системності та всебічності.
Поточний контроль – індивідуальне / фронтальне опитування на практичних заняттях, оцінювання, оцінювання виконання індивідуальних самостійних завдань (виконання вправ, складання конспектів та словниrf термінів, підготовка доповідей та презентацій).
Періодичний контроль – контрольна робота у вигляді тесту у Google Forms     наприкінці  зі змістових модулів;
Підсумковий контроль –  іспит (2-й семестр).

[bookmark: _Hlk190264054]Критерії оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти на практичних заняттях та виконання індивідуальних самостійних завдань

	Шкала, бали
	Здобувач освіти

	3
	у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, відмінно знає  основні граматичні правила англійської мови, особливості контекстуального використання різних граматичних структур у письмовій і усній англійській мові, вільно викладає матеріал під час усних виступів; робить самостійні висновки, рецензує відповіді інших здобувачів, самостійно знаходить додаткову інформацію та використовує її для реалізації поставлених перед ним завдань, вільно використовує нові інформаційні технології для поповнення власних знань

	2
	достатньо повно володіє навчальним матеріалом, добре знає  основні граматичні правила англійської мови,  особливості контекстуального використання різних граматичних структур у письмовій і усній англійській мові, обґрунтовано його викладає під час усних виступів; застосовує знання у аналізу фахової літератури; самостійно аналізує, узагальнює і систематизує навчальну інформацію, але допускає несуттєві неточності 

	1
	володіє навчальним матеріалом поверхово й фрагментарно; безсистемне виокремлює випадкові ознаки вивченого; не знає основні граматичні правила англійської мови; під час відповіді допускаються суттєві граматичні помилки.

	0
	не володіє навчальним матеріалом


               
11. Питання для поточного, періодичного та підсумкового контролю
1. The importance of English as the global language of science.
1. The role of foreign languages in tourism career. 
1.  Communication in tourism management.
1. The difference between formal and informal communication.
1. The main features of clear and precise professional communication.
1. The influence of cultural background on communication.
1. The importance of ethical standards in research and publication.
1. You can describe how scientists make decisions in intercultural teams.
1. The rules of writing a professional memo or internal report.
1. The difference between formal and semi-formal tones in email writing.
1. The structure of a scientific report.
1. Describe the features of effective feedback in research teams.
1. The rules of virtual communication and collaboration.
1. Effective network at scientific conferences.
1. Key components of a successful presentation.
1. Tips for improving clarity and confidence during a talk
1. Speak about key career sectors in tourism and recreation.
1. How your work can contribute to solving global challenges.
1. The importance of innovation in modern tourism trends.
1. Your opinions, experiences, and predictions about current and future trends in tourism.
1. Careers in the Tourism Industry.
1. Speak about core competencies required in your field of study.
1. The importance of teamwork in interdisciplinary research.
1. Describe your career goals and steps to achieve them.
1. The value of internships and conferences for your development.
1. The professional use of LinkedIn.
1. Applying for a job. Job interview.
1. Hospitality and Accommodations.  
1. Ecotourism
1. Types of tourism
1.  Future of Ecotourism
1.  Presenting of sample itinerary 
1. Sustainability in Tourism : Ecotourism
1. Internal and External Factors of Travel Motivation
1. Careers in Hotel Business.
1.  Modes of Transportation.
1. Different types of travelers based on their motivation. factors
1. Presentation on key roles in the hospitality industry.
1.  Designing a resume for hospitality jobs.
1.  Presentation of a famous Ukrainian destination

	Приклад екзаменаційного білета
1. Прочитати та перекласти текст за фахом (без словника) (15 балів).
2. Написати анотацію до статті (25 балів).

12. Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти

	1 семестр
	Підсумковий контроль
(іспит)
	Сума балів

	Змістовий модуль № 1 (ЗМ1)
	Змістовий модуль № 2 (ЗМ2)
	
	

	Т1

0 - 3
	Т2

0 - 3
	Т3

0 - 3
	Т4

0 - 3
	Т5

0 - 3	
	Т6	
0 - 3
	Т7

0 - 3	
	Т8

0 - 3	
	Т9

0 - 3
	Т10

0 - 3
	

  0 - 40
	

0-100

	Контрольна робота
за ЗМ1 - max 5 балів
	Контрольна робота
за ЗМ2 - max 5 балів
	
	

	2 семестр
	
	

	Змістовий модуль № 3 (ЗМ3)
	Змістовий модуль № 4 (ЗМ4)
	
	

	Т11
0 - 3
	Т12
0 - 3
	Т13
0 - 3
	Т14
0 - 3
	Т15
0 - 3
	
	

	Контрольна робота за ЗМ3, ЗМ4 -  max 5 балів
	
	


Т1, Т2 ... Т12 – теми змістового модулю
Примітка: Контрольна робота за змістовим модулем здійснюється у формі письмових тестових завдань після завершення вивчення навчального матеріалу. Тестові письмові завдання для модульної контрольної роботи складаються з 20 тестових завдань і відповідають змісту навчального матеріалу модуля. За кожну правильну відповідь на одне тестове завдання здобувач отримує - 0,25 бала.

Шкала оцінювання: національна та ECTS

	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	для екзамену, курсового проекту (роботи), практики
	для заліку

	90 – 100
	А
	відмінно
	зараховано

	85-89
	В
	добре
	

	75-84
	С
	
	

	70-74
	D
	задовільно
	

	60-69
	Е
	
	

	35-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання
	не зараховано з можливістю повторного складання

	1-34
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни
	не зараховано з обов’язковим повторним вивченням дисципліни



Критерії оцінювання 

	Оцінка за національ
ною шкалою
	100 бальна шкала
	

	
	
	Теоретична підготовка
	Практична підготовка

	
	
	Здобувач освіти

	Відмінно
	90 - 100 / 
A
	у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно, самостійно та аргументовано його викладає під час усних виступів та письмових відповідей; робить самостійні висновки, виявляє причинно-наслідкові зв’язки; самостійно знаходить додаткову інформацію та використовує її для реалізації поставлених перед ним завдань, вільно використовує нові інформаційні технології для поповнення власних знань
	може аргументовано обрати раціональний спосіб виконання завдання й оцінити результати власної практичної діяльності; виконує завдання, передбачені навчальною програмою; вільно використовує набуті теоретичні знання при аналізі практичного матеріалу; проявляє творчий підхід до виконання завдань при самостійній роботі та роботи під час практичних занять (виконання вправ)

	Добре
	85 - 89 /
B
	достатньо повно володіє навчальним матеріалом, обґрунтовано його викладає під час усних виступів та письмових відповідей; самостійно аналізує, узагальнює і систематизує навчальну інформацію, але допускає несуттєві неточності
	за зразком самостійно виконує практичні завдання, передбачені програмою; має стійкі навички виконання завдання, орієнтується у теорії англійської мови та може успішно використовувати її для виконання вправ.

	Добре
	75 – 84/
C
	виявляє середній рівень знань щодо всієї програми навчальної дисципліни, на достатньому рівні володіє навчальним матеріалом, застосовує знання для розв’язання стандартних ситуацій, але не вміє самостійно аналізувати деякі питання, не повністю переконливо аргументує свої відповіді, 
	має достатні навички виконання практичних завдань, правильно вирішує більш половини практичних завдань

	Задовільно
	70-74 /
D
	на низькому рівні володіє навчальним матеріалом, застосовує знання для розв’язання стандартних ситуацій, але не вміє самостійно аналізувати більшість питань, не аргументує свої відповіді,
	має скудні навички виконання практичних завдань, правильно вирішує меньше половини практичних завдань

	Задовільно
	60-69 /
Е
	володіє навчальним матеріалом на репродуктивному рівні; має ускладнення під час виділення суттєвих ознак вивченого

	може використовувати знання в стандартних ситуаціях, має елементарні, нестійкі навички виконання завдання. Правильно вирішив половину розрахункових/тестових завдань. Здобувач має ускладнення під 
час виділення суттєвих ознак вивченого; під час виявлення причинно-наслідкових зв’язків і формулювання висновків. 


	Незадовільно з можливістю повторного складання 
	35-59 /FX
	володіє навчальним матеріалом поверхово й фрагментарно (без аргументації та обґрунтування); безсистемно виокремлює випадкові ознаки вивченого; не вміє робити найпростіші операції аналізу і синтезу; робити узагальнення, висновки; під час відповіді допускаються суттєві помилки 

	недостатньо розкриває сутність практичних завдань, допускаючи при цьому суттєві неточності, відсутні сформовані уміння та навички. 


	Незадовільно з 
обов’язковим повторним вивченням дисципліни 

	0-34 /F
	не володіє навчальним матеріалом 

	виконує лише елементи завдання, потребує постійної допомоги викладача 





13.  Навчально-методичне забезпечення
1. Робоча   програма    навчальної   дисципліни « Іноземна мова за професійним спрямуванням». – Одеса: ОНУ, 2025. 23 c.
2. Силабус навчальної дисципліни  «Іноземна мова за професійним спрямуванням».
3. Business English. Ділова англійська мова: методичні вказівки/упорядн. Л.Б. Котлярова. Одеса : Астропринт, 2023.  35 с.   https://dspace.onu.edu.ua/handle/123456789/35993 https://drive.google.com/drive/home
4. Google class  https://drive.google.com/drive/home 
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2. Богацький І.С., Дюканова Н.М. Бізнес курс англійської мови: навчальний посібник. Львів: Логос, 2022. 352 с.
3. Жихарьова О.М., Ставцева В.Ф. Business English Success : навчальний посібник. Львів: Новий світ, 2020.128с.
4. [bookmark: _Hlk191314124]Скебкова-Пабат М.А. Ділова англійська мова: навчальний посібник. Львів: «Новий світ -2000»,  2021. 392 с.
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3. Котлярова Л. Б. Ділова гра як метод активного навчання англійській мові в закладах вищої освіти немовного спрямування. Актуальнi питання гуманiтарних наук. Вип. 69, том 2, 2023. С.239-244  http://www.aphn-journal.in.ua/archive/69_2023/part_2/39.pdf 
4. Хоменко О., Сотников А. Англійська мова для туристичної індустрії - навчальний посібник. Київ: КНЛУ,  2024. 274 с.
5. Eva Maria Jernsand, Maria Persson, Erik Lundberg. Tourism, Knowledge and Learning. Routledge. 2024. 130 Pp.
6. Nigel G. Evans. Strategic Management for Tourism, Hospitality and Events. Routledge. 2024. 796 pp. 
7. Oxford English for Careers/Tourism by Keith Harding and Robin Walker. Oxford University Press, 2013. 143р. https://pubhtml5.com/iytc/zyqn/Oxford_English_for_Careers_:_Tourism_1_:_Student's_Book_(PDFDrive)/
8. 

15. Електронні інформаційні ресурси

1. Англійська для подорожей - https://cambridge.ua/uk/blog/english-topics-for-traveling/
2. Англійська для туризму - https://englishoffice.ua/news/business/english-for-tourism/
3. Англійська мова для подорожей - https://englishprime.ua/uk/anglijskij-yazyk-dlya-puteshestvij/ 
4. Електронний каталог наукової бібліотеки Одеського національного    університету –  http://library.onu.edu.ua
5. Електронний каталог Національної бібліотеки України імені В. І.   Вернадського. –  www.nbuv.gov.ua.
6. A Social Sciences Journal Annals of Tourism Research https://www.sciencedirect.com/journal/annals-of-tourism-research 
7. International Journal of Tourism Sciences https://www.tandfonline.com/journals/rijt20
8. Scimago Journal and country rank in Tourism, Leisure and Hospitality Management
9. https://www.scimagojr.com/journalrank.php?category=1409
10. World Tourism Organization UNWTO. URL: http://www2.unwto.org3. 






image1.png
MIHICT]gPCTBO OCBITU I HAYKH YKPATHU
OJIEChKUI1 HALIIOHAJIbHUM VHIBEPCUTET IMEHI 1. I. MEUHHMKOBA
Kadenpa iHo3eMHuX MOB npodeciiiHOro crpsiMyBaHHS

POBOYA ITPOTPAMA HABYAJIBHOI JUCITATIITHA

THO3EMHA MOBA 3A [IPO®ECIHHUM CIIPSIMYBAHHSIM

piBeHb BHIIOI OCBITH /{pyeuii (Mazicmepcokuil)

ramyss 3Hanb J Tpancnopm ma nocnyzau

3a crierianbHicTio  J3 Typusm ma pekpeayis

OCBITHBO-TIpodeciiina mporpama: Typusm

OHY

2025




image2.png
Po6oua mporpama  HaByanpHOi  JECHMILTIHM «[HO3eMHa MoBa 3a mpodeciiiHIM
copaMyBaHHAMY. — Ozeca: OHY, 2025. - 23 c.

Po3pobuuk: Korasposa JILB., kanaugar mefaroriyHMX Hayk, IOLEHT KadeIapu
iHO3eMHHUX MOB IPOGECiiiHOTO CIIPAMYBaHH.

Po6oua nporpama 3aTBepmikeHa Ha 3aciiaHHI KaeIpH iHO3eMHHX MOB IpodeciifHoro
CIIpAMYBaHHs v
ITpotokon Ne i Bin “% ” eepppd 2025 p.

3aBinyBau Kadenpu /z{u ?Z / Onera HABOKA

[oromxeno i3 rapanTom OIII « Typuzm»

//(//\/ Karepuna KOJIOMIEYIb

CxBaneHo HaBUaJbHO-MeToxnyHOI0 koMicieto (HMK) pakynbTeTy poMaHO-TepMaHChKOT
(inonorii

Mpotokon Ne {_Bix “J¥"C2 bh 142025 p.
Tomosa HMK i Onena TPUTOPOBITY

ITepernsHyTo Ta 3aTBep/HKeHO Ha 3acifaHHI kadelpu iHO3EMHHX MOB mpodeciiiHoro
CIIpAMYBaHHS
IMporokon Ne __ Bim“_” 20 p.

3aBinyBau kadenpu ( )

IlepermsiHyTo Ta 3aTBep/DKEHO Ha 3acilaHHI KadelpH iHO3EMHHX MOB HpodeciiiHoro
CHPAMYBaHHS
[Tporokon Ne  Big“ ” 20 p.

3aBigyBau Kadenpu ( )





