
АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Галузь знань: 05 Соціальні та поведінкові науки 

Спеціальність: 053 Психологія 

Освітній рівень: третій (доктор філософії) 

Дисципліна: Розвиток особистісного потенціалу в бізнесі 

Статус: вибіркова згідно навчальному плану 

Місце навчальної дисципліни в структурі освітнього процесу: Другий 

рік, другий семестр викладання. 
 

Мета дисципліни: полягає в ознайомленні аспірантів із особливостями 

розвитку особистісного потенціалу в бізнес-діяльності, поглибленні знання про 

себе як суб’єкта ефективної професійної діяльності; про взаємодії суб'єктів 

бізнесу між собою; про техніки психологічного консультування суб'єктів бізнесу. 
 

Завдання дисципліни:  

-  сприяння формуванню цілісного уявлення про психологічні особливості 

людини як чинника успішності бізнес-діяльності; 

-  усвідомлення закономірностей професійного становлення та 

особистісного зростання бізнесменів; 

-  розуміння сутності категорій та понять бізнес-психології; 

-  формулювання уявлень до обґрунтування методів, обраних для аналізу з 

психологічної точки зору факторів розвитку особистісного потенціалу в бізнес-

діяльності; 

-  володіння техніками підвищення ефективності взаємодії суб'єктів бізнесу, 

техніками бізнес-консультування в бізнес-організаціях.  
 

Змістовні модулі дисципліни: 

1. Розвиток особистісного потенціалу для вирішення проблем в умовах 

високої конкуренції. 

2. Розвиток особистісного потенціалу для вирішення проблем взаємодії                       

в бізнесі. 
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Дисципліна спрямована на формування наступних компетенцій: 

Загально-наукові компетентності: 

КЗН. 05. – здатність до інноваційної діяльності, спрямованої на 

використання і комерціалізацію результатів наукових досліджень та розробок, 

випуск на ринок нових конкурентоспроможних товарів і послуг; 

загально – професійні: 

КЗП. 07. поглиблені знання про психологічні  аспекти  діяльності 

підприємця, менеджера, інвестора, лідера бізнесу; 

КЗП. 15. здатність до виявлення актуальних потреб потенційних клієнтів, 

співробітників, керівників; 

спеціалізовано – професійні: 

КСП. 07. поглиблені знання теорії та практики розвиток особистісного 

потенціалу  як засобу вирішення  проблем в умовах високої конкуренції; 

 
Обсяг дисципліни: На вивчення навчальної дисципліни відводиться 90 

годин, що становить 3 кредитів ЄКТС. 

Оцінювання дисципліни: підсумковий контроль – залік. 

 
 
 

 


