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КОМУНІКАЦІЯ
Комунікація зі здобувачами буде здійснюватися через вказаний Е-m
�l та очні зустрічі на
консультаціях.

ОПИС ДИСЦИПЛІНИ
Асистентську практику включено до переліку обов’язкових освітніх компонентів

освітньо-професійної програми другого (магістерського) рівня вищої освіти за
спеціальністю 052 – «Політологія». Код дисципліни в ОПП «Політологія» ОК 14.

Мета асистентської практики полягає у формуванні готовності здобувачів до
викладацької діяльності у середніх спеціальних та вищих навчальних закладах
відповідного напряму.

Основними завданнями асистентської практики є:
- розвиток професійних умінь педагогічної діяльності викладача шляхом

залучення здобувачів до проведення різних видів навчально-виховної роботи у
ВНЗ;

- формування умінь та навичок щодо планування та організації навчально-
методичної роботи викладача;

- формування готовності до здійснення виховної роботи зі здобувачами та
академічними групами.

Пререквізити: опанування таких дисциплін, як «Професійне та навчально-методичне
забезпечення викладацької діяльності у ЗВО», «Методологія і логіка наукових досліджень
політики».

У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач повинен :
знати: предметну область та базову специфіку професійної діяльності з політичної науки;
особливості планування та організації навчально-методичної роботи викладача.
вміти: використовувати базовий категорійно-понятійний апарат політичної науки;
в умовах педагогічно-виховної діяльності застосовувати сучасні методи контролю і
діагностики поточної та підсумкової оцінки рівня знань здобувачів, навчального процесу в
цілому;
розробка і використання кейс-методів, ділових ігор, відтворення реальних професійних
ситуацій, інших інноваційних технологій для формування у здобувачів практичних
фахових навичок.
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володіти: навичками здійснення освітньої діяльності у ЗВО, її учбово-методичне
забезпечення на основі спеціальної наукової, практичної і психолого-педагогічної
підготовки;
навичками формулювання в усній чи письмовій формі свої думки державною мовою в
умовах професійної діяльності, користуватися професійною лексикою, підвищувати
власну мовну культуру.

ОПИС ДИСЦИПЛІНИ
Асистентська практика передбачає 135 годин для виконання всіх запланованих
активностей здобувачів.

Тема Результати
навчання

Завдання

Організаційна
робота:

Вміння планувати
роботу викладача.
Опанування
різноманітних
форм науково-
педагогічної
діяльності.

а) складання календарного плану
асистентської практики;
б) ознайомлення з загальним планом роботи
кафедрии, індивідуальними і робочими
планами викладача-наставника;
в) відвідування занять керівника і провідних
викладачів кафедри з метою усвідомлення
кращого методичного досвіду;
г) участь у роботі методичних семінарів
кафедри, міжкафедральних формах
спілкування (конференціях, «круглих столах»
тощо).

Методична
робота

Оволодіння
навичками
підготовки
методичної
документації.

а) підготовка розгорнутих планів практичних
занять (лекцій) за визначеними темами з
наданням питань для обговорення, практичних
і тестових завдань, тематики рефератів,
списків обов’язкової та додаткової літератури;
б) розробка сценарного плану «ділової гри»,
семінару-дискусії, семінару-конференції тощо;
в) пошук, систематизація і вивчення нової
літератури щодо окремих тем загального курсу
політології або спецкурсу (за рекомендацією
наставника), а також загально-методичної
літератури з питань викладання суспільно-
політичних дисциплін у вищій школі.

Навчальна
робота:

Оволодіння
навичками
проведення
лекцій та
практичних
занять у ЗВО,
методиками
проведення
заліків/іспитів.

а) проведення практичних занять/лекцій в
академічних групах;
б) надання допомоги наставнику в проведенні
заліків/іспитів і т. ін.
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ОЦІНЮВАННЯ
Форма підсумкового контролю – залік.
Проведення контролю результатів навчання здобувачів відбувається відповідно до

Положення про організацію і проведення контролю результатів навчання здобувачів
вищої освіти Одеського національного університету імені І.І. Мечникова URL :
htt�s:// nu.�du.u
/�ub/b
nk/us�rf�l�s/f�l�s/d �um�nts/� l z�nn�
/� l z- rg-k ntr l_2022.�df

ПОЛІТИКА КУРСУ
Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із порушенням

термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-10%). Перескладання
відбувається із дозволу деканату за наявності поважних причин.

Політика щодо академічної доброчесності: регламентується Кодексом
академічної доброчесності учасників освітнього процесу Одеського національного
університету імені І.І. Мечникова, Положенням про запобігання та виявлення
академічного плагіату у освітній та науково-дослідній роботі учасників освітнього
процесу та науковців Одеського національного університету імені І.І. Мечникова
(htt�:// nu.�du.u
/uk/g�n�nf / ff���
l-d �um�nts).

Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим. В окремих
випадках навчання може відбуватись он-лайн з використанням дистанційних технологій.
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Порядок та умови такого навчання регламентуються Положенням про організацію
освітнього процесу в ОНУ (htt�:// nu.�du.u
/uk/g�n�nf / ff���
l-d �um�nts). У випадку
відсутності здобувача на лекції або практичному занятті він зобов’язаний відпрацювати
пропущене заняття через опитування в поза аудиторний час (час консультацій викладача).
Невідпрацьовані заняття вважаються незданими і за них не нараховується оцінка в балах.
У підсумку, оцінені за 100-бальною системою, знання здобувача відображаються у
заліково-екзаменаційній відомості та заліковій книжці.


