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ATectania 3100yBauiB BHIIOi (paxoBoi mepeaBuioi) ocBiTH - Oakanaspis,
MaricTpiB, GaxoBuUx MojoAmKX OakanaBpiB OAEChKOro HallIOHAIBHOI'O YHIBEPCUTETY
iveHi . I. MeuHukoBa 311iCHIOETHCS BIAMOBIIHO 10 3akoHIB YKpainu «IIpo ocBiTy»,
«IIpo Bumy ocBity», «IIpo ¢axoBy nepeasumly ocBiTy»; IloctanoBu KaGinery
MinictpiB Ykpainu Big 23 auctonaga 2011 p. Ne 1341 (i3 3MiHaMu, BHECEHUMH 3T1IHO
3 [ToctanoBoto Kabinerom MinictpiB Ne 509 Big 12.06.2019 p., Ne 519 Bix 25.06.2020
p.) «IIpo 3arBepmxenns HamionanbHoi pamku kBamidikauiit», [locranoBu Kabinety
MinictpiBs Ykpainu Big 19 tpaBus 2021 p. Ne 497 «IlIpo atecramito 3100yBayiB
cTyneHs (axoBoi MEpPEeABUIIOI OCBITM Ta CTYNEHIB BHUIIOI OCBITH Ha NEPIIOMY
(OakamaBpcbkoMy) Ta Jpyromy (MaricTeépcbkomMy) piBHSAX y QopMi €AUMHOTO
JEp’KaBHOTO  KBali(iKaIHHOTO ICHUTY»; CTaHJAAPTIB OCBITHBOI MAISUIBHOCTI 1
CTaHJApTIB BUIIOI OCBITH, IHIIMX HOPMATHUBHUX aKTiB YKpaiHU 3 NUTaHb OCBITH,
Craryty OnecbKoro HaiioHajabHOro yHiBepcutery imeHi I. 1. Meunukona.

Artecrairisi  3700yBaviB MPOBOJUTHCS B YHIBEPCUTETI 3a aKpEIUTOBAHUMU
CHEIIATbHOCTAMM Ta 3aBEPIIYETHCS BUAAUCIO IOKYMEHTIB BCTAHOBJIEHOTO 3pa3Kka Mpo
NPUCY/HKEHHS BINOBIAHOTO CTYIEHSI OCBITH Ta MPUCBOEHHS 3/100yTO1 KBami(ikaIii.

1. 3BATAJIBHI TIOJIO’KEHHSA

1.1. TlonoxxeHHS € OCHOBHMM HOPMATHUBHUM JOKYMEHTOM, IO pErIaMeHTye
oprasizaiito po6otu Ex3ameHairiitnoi koMicii B YHIBEpCUTETI.

1.2. OcHOBHI TepMiHH Ta iX BUSHAYCHHS:

ATectamisi 3700yBaviB BHINOI OCBITM — II€ BCTAaHOBJEHHS BIiAMOBIIHOCTI
pe3yibTaTiB HaBYaHHS (HayKoBOi ab0 TBOPYOi poOOTH) 3100yBayiB BUIIOI OCBITH J0
BUMOTI OCBITHROI TIporpaMu Ta/ab0 BHMOI TIPOTPAaMHU E€JIMHOTO JCPKABHOTO
kBanidikamniitnoro icnuty (€KI).

ATectanmis 37100yBaviB  (axoBOi IMEPEABHUINOI OCBITM - BCTAHOBJICHHS
BIJIMTOBIIHOCTI pe3yJIbTaTIB HaBYaHHS 3100yBadiB (axoBOi IEPEABUINOI OCBITH
BUMOTaM OCBITHBO-TIpodeciitHol TporpamMu Ta/abo BUMOTaM MPOTPaMH  €IUHOTO
nepskaBHOTO KBamidikamiitHoro icuty (€KI).

ATecraniiinuii ek3amen (icmur) — ¢opma arecrarii 3100yBadiB BUIIOT OCBITH,
[0 TIPOBOJIMTHCS 3 METOIO TIEPEBIPKU PIBHS JOCSITHEHb HaBYAHHS 3/100yBadiB BUIIOT
OCBITH BIANOBITHO O OTPUMAHMX HUMH 3HaHb, YMIHb Ta IHIIUX KOMIICTCHTHOCTEH
BIIMMOBITHO 70 TEBHOI OCBITHHOI MporpamMu. Bumamu aTecTamiifHOTO €K3aMeHy €:
aTecTalllMHUI eK3aMeH 3 AUCLMIUIIHKA, KOMIUIEKCHUM aTecTaliiHUM €K3aMeH 3TiIHO
CTaHJApPTy BUINOI OCBITH (32 HASIBHOCTI).

BunyckoBa kadeapa — xadenpa, 1mo npoBaguTh OCBITHIO, METOAWYHY Ta/abo
HAyKOBY [ISUIBHICTH 3a TIEBHOIO CHEMIaNBHICTIO € 0a3oBor0 mis  (popmyBaHHS
MPOEKTHOT/p0O0UYO0T TPYHH OCBITHBOI MPOrpamMu Ta Tpynu 3a0€3MEUYEeHHsS] OCBITHHOTO
MPOIIeCY OCBITHBOI MPOTPAaMU Ta BIAMOBIAATBHOIO 33 OpraHi3aiiro mpodopieHTaIinHo1
poOoTH, 3ax0[diB MIJCYMKOBOI arecTallii 3400yBadiB BHIIOI OCBITH 3a BIAMOBIIHOIO
CIeIiabHICTIO (OCBITHHOIO MPOTrPaMOI0) TOIIIO.



Ex3amenaniiina komicis 3 arecramii (exk3ameHnauiiiHa kowmicia (EK),
aTecTallliiHa KOMicCis, KOMICis) — KOMICisl, III0 CTBOPIOETHCA AJI IPOBEJICHHS aTecTallii
3100yBayiB BUILOI OCBITH/3100yBaviB (paxOBOi MEPEABUIIIO] OCBITH.

€xunnii nep:xaBuuii kpajgigikaniiinnii icnut (€KI, xBanipikamiiiHui 1CIUT)
— 00OB'I3KOBHII KOMIIOHEHT aTecTallli CIemialbHUX KOMIICTCHTHOCTCH, BH3HAUCHHUX
CTaHJapTaMU BHILOT OCBITU Ta AOCTATHIX I €(PEKTUBHOIO BUKOHAHHS MpOodeciiiHOol
TISTTBHOCTI 3a O0paHOIO cremianbHIcTIO. [IpoBOIUTHECS 3a CHEIialbHOCTSIMU Ta B
nopsaKy, BusHaueHnMu Kabinetom MiHicTpiB YKpaiHu.

3m00yBau BHIIOI OCBiTH — 0c00a, SIKA HABYAETHCS B YHIBEPCUTETI HA NIEBHOMY
PiBHI BHILIOT OCBITH 3 METOIO 3/I00YTTS BIJIMOBIIHOTO CTYMEHs 1 KBaiikarlii.

Kpagidikamiiina po6ora — 1e 3acid MIarHOCTHKM CTyneHs c()OpMOBAHOCTI
KOMIIETEHTHOCTEH 1010 BUPILMIEHHS TUIOBUX 3aBJIaHb AISUIBHOCTI 3T1AHO 3 BUMOTaMHU
CTaHJapTIiB BUIIIOI OCBITH.

Kpagidikamiss ocBiTHA — 11¢ BU3HAHA 3aKJIaJOM BUIIOI OCBITH Ta 3acBiJueHa
BIJIMOBIAHUM JOKYMEHTOM IPO OCBITY CYKYIHICTh BCTAHOBJICHUX CTAHJAPTOM BHIIOT

OCBITH Ta 3400yTHX 0CO00I0 Pe3yJIbTAaTIB HABYAHHS Ta KOMIETEHTHOCTEH.

Kpanidikamiss mnpodeciiina — 1e Bu3HaHa abo0 NPUCBOEHA/TIATBEPAKEHA
cy0’€KTOM, YIMOBHOBXCHMM Ha II€ 3aKOHOJABCTBOM, Ta 3aCBiUCHA BIAMOBIIHUM
JOKYMEHTOM CTaHJApTU30BaHAa CYKYIMHICTh 3000yTUX OCO0O0I0 KOMIIETEHTHOCTEH
(pe3ynbTaTiB HaBUaHHS), IO JO3BOJIAIOTH BUKOHYBATH TMEBHI TPYAOB1 QPYHKIIT 3TiTHO
npodeciiHOTO CTaHAapTY.

Pe3y.m>TaTn HABYAHHSI — 3HAHHS, YMIHHS, HABUYKH, CIOCOOM MHUCIIECHHS,
HOIJIAIM, LIHHOCTI, 1HIII OCOOMCTI SIKOCTI, SIKI MOKHA 11€HTH(IKyBaTH, CIUIAHYyBaTH,
OLIIHUTU 1 BUMIPATH Ta sKi ocoba 3/aTHa MPOJAEMOHCTPYBAaTH IICHsI 3aBEPIICHHS
OCBITHBOI Hporpamu (IIpOrpaMHi pe3yJbTaTH HaBUaHHSA) a00 OKPEMMX OCBITHIX
KOMIIOHEHTIB.

Ile IlonoxxenHs po3poOjeHEe 3 METO YIOPSJAKYBAaHHS oOpraHizamii Ta
IpOBeCHHS arecTtarlii 3100yBadiB OeChbKOTO HAIIOHAIBHOTO YHIBepcHuTeTy iMeHi 1. 1.
MeunukoBa (naiai — YHIBEpPCUTET) BCIX OCBITHIX CTYNEHIB 1 perjiaMeHTye 000B’s3KU
3100yBauiB BHUIIOi OCBITH, HAYKOBO-TENArOTIYHUX 1 TMEAAaroriyHUX MpPaIliBHUKIB,
KEpIBHHUKIB CTPYKTYpHUX MIAPO3JLIIB, a TAaKOX MIISUTBHICT PEKTOpaTy, JEeKaHaTiB
dakynbTeTiB, paxoBoro konemky (nani - Konemk), BumyckoBux kadenp 3 opraHizamii
Ta  3axUCTy  KBajidikamiiHux  poOIT  Ta/abo  CKIagaHHSd  aTeCTalllMHUX
ex3ameHiB/icuTiB 3q00yBadamu. [list [lonoxxeHHs momupeHa Ha BCi popMu HaBYAHHS
Ta Ha BC1 CTPYKTYPHI Miapo3aum YHiBepcuTeTy (PakymbTeTH, KOJIEIXK), CTPYKTYPH Ta
CIIy’)kOM yTIpaBJIiHHS OCBITHIM MPOIECOM (PEKTOpaT, AeKaHaTH (aKyIbTETiB, JCKAaHAT
KOJIE/IKY), KEPIBHUKIB Ta KOHCYJIbTAHTIB KBaTi(iKaI[iiHUX pOOIT, pEIIEH3EHTIB, TOJIB 1
YJICHIB €K3aMEHAIIHHUX KOMICIH.

1.3. Ha mincraBi nporo IlosmoxeHHs BUMYCKOBI Kadeapu MiA TOJOBYBAHHSIM
rapaHTa OCBITHbOI POrpaMu PO3pOOJISIOTh METOJIMYHI peKOMEH Al (BKa3iBKH), sK1
KOHKPETU3YIOTh BHUMOTHM JO OOCSITY, CTPYKTypH, 3MICTy Ta O(OpPMIIECHHSI



KBaTiIKalIfHUX pPOOIT 3 YypaxyBaHHSIM CHEHU(IKM TMEBHOI CHEIIaJIbHOCTI Ta
MaiOyTHBOI MPOPECIHOT NiSITBHOCTI BUITYCKHHKIB.

ATtecTanis 3100yBauiB, SKi 3100yBalOTh CTYHiHb OakajaBpa, CTYyIiHb Marictpa,
CTYIIHb (paXOBOI0 MOJIOAIIOrO OakanaBpa 3IMCHIOEThCS EK3aMeHaIITHOI0 KOMICIETO.

Atectaniss  3IIACHIOETbCSI HA  MIJACTaBl  OI[IHKM  PIBHA  3arajbHUX 1
crienianbHuX((haxoBUX) KOMIETEHTHOCTEW 3100yBayiB, mependadyeHUX BiATOBITHUM
piBHeM HanionanbHOi paMku KBamji(ikaliid 1 OCBITHIMH HpOrpaMaMH IMiJIrOTOBKU
(axiBLIB 3a CHEIIAJIbHICTIO.

1.4. Jlns mnpoBeneHHs arecrtaimii 3100yBauiB  OJeCcbKOro HaIliOHAIHLHOTO
yHiBepcutety iMmeHi I. I. MeunukoBa, siki 3700yBalOTh CTyIeH1 OakanaBpa, mMaricrpa,
daxoBoro wmosommoro OakanaBpa Ha (akyiabTeTaX, B KOJIEIKI CTBOPIOIOTHCS
Ex3amenaniiini xomicii (gami — xomicii abo EK). Tepminu mpoBeaeHHs aTecTarlii
BU3HAUAIOTHCS  HABYAIBHUMHU  IUIAHAMHM, pPOOOYMMH  HABYAIBHUMHU  IUIAHAMU
HiArOTOBKU 3/100yBayiB Ta rpadikoM OCBITHBOTO Mpoliecy. ATecTalli Miaasirae KoxeH
3100yBay MicCisl MOBHOTO BUKOHAHHS HUM HAaBYAJIBHOTO IUIAHY 32 BIANOBILIHUM
OCBITHIM PIBHEM.

1.5. ®opmyBaHHs, oOpraHizaiiro poOOTH Ta KOHTPOJIb 3a JISIIBHICTIO
Ex3aMeHaritHux KoMiciit 3/1IMICHIOE PEKTOP.
1.6. ®ynkuisimu Ta 060B’s13kaMu Ex3amenartiitHoi komicii €:

- KOMIUIEKCHA TepeBipKa i OlliHKa HayKOBO-TEOPETUYHOI Ta MPAKTHYHOI (PaxoBoi
HiATOTOBKK 3/100yBaviB (OakayiaBpa, marictpa, (paxoBOoro MOJIOJIIOTO OakajiaBpa 3
METOIO0 BCTAHOBJICHHS BIJIOBITHOCTI iX OCBITHBOTO PiBHSI BUMOTaM CTaHIApTiB BUIIO1
OCBITH, HABYAJIbHUM ILJIaHAM 1 TpOrpaMam MiJArOTOBKH;

- BUPIIIIEHHS TTMTaHb MPO MPHUCBOEHHS 37100yBayaM BiIOBIIHOI KBamidikallii Ta
BUJIAYy JUILIOMA/IAIIOMAa 13 3a3HAY€HHSIM OCOOJIMBUX JIOCATHEHb (AuIUIOMa 3
BIJI3HAKOIO) ;

- BUDIIIICHHSI UTaHb TMPO HAJAHHA PEKOMEHJAIil BHITYCKHUKAaM IIOJO
BIIPOBADKEHHS Ta MyOJIiKaIlii pe3yIbTaTiB HAyKOBUX JOCIIIKCHB;

- BUPIIIICHHS THWTaHb MPO HAJaHHSA BUITYCKHHKAM Jpyroro (MaricTepchbKOro)
PIBHSI BUIIOT OCBITH peKOMEHAIIN JIJIs TPOJIOBXKECHHS HaBYaHHS 3a mporpamoro PhD;

- pO3po0Ka MPOMO3UIIIN IMIOAO IMOAANBIIOr0 IOJIMIICHHS SKOCTI ITiATOTOBKHU
(haxiBIiB 3 BIAMOBIIHOI CIICIIATBHOCTI.

1.7. Atecrairist 3100yBa4iB BUINOT OCBITH 3IHCHIOETHCS 32 TAKUMU (hopMamu:

- aTecTalliHUN €K3aM€EH/ICIIUT;

- 3axuCT KBamidikarmiitHoi poboTH;

- kommoneHnTn €JIKI, ski BigOyBarOThCS BIAMOBIMHO 10 MOPSIKY, BU3HAYEHOTO
Kab6inerom MinictpiB Ykpainu, B YHIBEpCHUTET!.

dopma TpOBEJCHHS aTecTaiii BU3HAYAETHCS CTAaHAAPTOM BHINOi OCBITH Ta
OCBITHBOIO IIPOrPAMOIO BIAMOBIAHOT CHIEI1aJIbHOCTI.

1.8. Tlporpama arecTamiifHOTO €K3aMEHY/ICIIUTY BH3HAYAETHCS 3arajlbHUMU 1
creuiaibHUMU  ((paxOoBHUMH) KOMIIETEHTHOCTSIMU 3/100yBadyiB, SIKI MUIISATAIOTh
OL[IHIOBAaHHIO BIAMOBIJHO JO OCBITHHOI MpOTrpaMH MiATOTOBKH (axiBI[IB 3a
CIELIATIbHICTIO.

S)



1.9. Ilporpama, metonuka Ta (opma MpPOBEJCHHS ek3aMeHy (YCHO, MUCHBMOBO,
KOMIT'IOTEPHE TECTYBaHHs/OJIaHKOBE TECTyBaHHsS), MOPSAIOK OpraHizauii 3aXucTry
KBaTiikaiiHUX poOIT OakanaBpiB, KBadi(piKalliHUX poOIT MAaricTpiB, KpuTepii
OL[IHIOBAaHHA KOMIIETEHTHOCTEH Ta NPOrpaMHHUX pPE3yJbTaTiB HABYAHHSI Ha
aTecTalllfHOMY €K3aMEHI/ICIUTI Ta MiJ Yac 3aXUCTy KBaliikamiiiHux poOIT Ha
nigcTaBi Hboro [looxkeHHs: BU3HAYAIOTHCS rapaHTOM Ta POOOUYOI0 IPYIOI0 OCBITHBOT
MpPOrpaMu, TMOTOJKYIOThCS 3 HABYAIbHO-METOJUYHOIO KOMICIEIO, 3aTBEPIKYIOTHCS
BUYEHOIO pajioo (aKyJabTeTy, NEeAaroriyHor paaoro kouemxky. o posrisany [Iporpamu
MOXXYTb 3aJIy4aTHCh HAYKOBO-TI€IarOr1yH1 MPAL[IBHUKH IPYNH 3a0€3M€UeHHS OCBITHBO1
IPOrpaMHu.

1.10. 3100yBaui 3a0e3MeuyOThCsl MPOrPAMOI0 aTECTAI[IMHOTO €K3aMEHY/ICTIUTY
HE TMIi3HIIE HDK 3a YOTUPU MicsAUl [0 mpoBeAeHHs atectamii. I[Iporpama
ONPUJIIOHIOETHCA HA CalTl YHIBEPCUTETY Ta CTPYKTYPHHMX HABYAJIbHHUX MiAPO3ILIIB,
CTEHaX JCKaHaTIB.

1.11. KBamidikariitai poOOTH MoAal0ThCs 3400yBayaMy Ha BUITYCKOBY Kadeapy y
BU3HAUCHUI BUCHOIO Pa/iol0 (paKyIbTETY-TEPMiH, ajie He Mi3HIIIe HIXK 3a JBa THXKHI J0
JHS 3aXMCTYy B Ex3ameHalniiHiii Komicii.

2. MOPSIIOK KOMILJIEKTYBAHHS EK3AMEHALIIHOI KOMICI].
OBOB’SI3KU I'OJIOBH, YWIEHIB TA CEKPETAPS EK

2.1. Ex3ameHariifHa KOMICisi CTBOPIOEThCS K €WHA JJIA JEHHOI, 3a09HO1 (hopM
HAaBYaHHS 3 KOXHOI CIEIIaJIbHOCTI 3a TIEBHHM pIiBHEM BHIINOi OCBiTH/(axoBoi
NepeABUIOT OCBITH. 3a HAsSBHOCTI BEJIUKOI KUIBKOCTI 3J00yBadiB  MOXYTh
CTBOPIOBATHUCH JICKLJIbKA KOMICIM 3 OJHIET 1 Ti€l XK CMEIiadbHOCTI 3a TIEBHUM PIBHEM
OCBITH , a 32 HASIBHOCTI MaJIOi KUTBKOCTI 3100yBaviB 3 OAHIET criemianbHOCTI (1o 6 0ci0
BKJIFOYHO) — CITJTbHA KOMICIS JIJIs1 CIIOPITHEHUX CIIEIIaIbHOCTEH.

2.2. Ex3ameHartiiina KoMicisi CTBOPIO€ThCS IopiuHo y ckiani ['omosu EK 1 unenis
KOMIcCii Ta jie BOPOJOBXK KajieHaapHOTo poky (3 01 ciuas mo 31 rpyaHs MOTOYHOTO
POKY).

2.2.1. I'onoBa EK mpu3HadaeThcs peKTOPOM YHIBEPCUTETY 3a MOJIaHHSM JIEKaHIB
dakynpTeTiB, TUpeKTOpa Konemky (Jooamku ®@opma 1.). [loganus wa ronoBy EK Ha
HOBUM KaJICHIApHUU PIK MMOJAETHCS B HABUYAJBHHUMA BIiAILI 10 | TPyIHS IMOTOYHOTO
HaByanbHOro poky. ['omoBoro EK wmae Oytu BucokokBamidikoBanuii (paxiBerb
BIMOBIIHOT Tady3i 3a BIAMOBIAHOIO CHEIIadbHICTIO a00 NPOBITHWN HAayKOBEIlb
BIIMMOBITHOTO HampsMy IisutbHOCTI. Ile Moke OyTH TpeACcTaBHUK JEpKAaBHUX Ta
HeJIep>)KaBHUX IMIMPUEMCTB, ycTaHOB, 3BO i3 3aranpHuM cTtaxkeM poboTu 3a haxom He
menmie 10 pokiB. Onna 1 Ta cama ocoba moxe Oytu ronoBoro EK He Oinmbine Tprox
POKIB TTOCTI1JTb.

2.2.2. 3actymaukoMm rtoyoBu EK (32 HEOOXIAHICTIO) MOXYTh NpPHU3HAYATHCS
PEKTOp, MPOPEKTOP 3 HAYKOBO-IMENAroriuyHoi poOOTH, JAeKaH (aKyIbTETy, AUPEKTOP
KOJIeJKYy a0o0 iX 3aCTyNMHUKH, 3aBiJlyBau BHUITYCKOBOI1 Kadeapu abo0 OJIMH 13 YIICHIB
KOMICIi.

2.2.3. KinpkicHuii ckian Ex3zameHaniiHoi KOMicii BU3HAYA€ThCS BIAMOBIIHO /10



Hakazy pektopa «IIpo 3aTBep/keHHS HOpM uYacy JUisl IUIaHYBaHHA 1 OOJIKY
HaBYaJIbHOI poOOTH» 1 HE MOXKE MEPEBUILLYBAaTH I’ ITH 0ci0. B okpemMux BUMaakax, npu
CTBOPEHHI CHUIBHOI KOMICIi JIJIsi CIOPIIHEHHX CHEUIiaIbHOCTEH, NMpUHOMY B KOMICii
KOMIIJIEKCHOTO aT€CTAlIMHOIO €K3aMEHY 3 KUIBKOX (pyHIaMEHTaJIbHUX, NpodeciiiHnX
JUCHUIUTIH, KUTbKICHUHN CKJIaJl KOMICIi MOXe OyTH 30UIbIIIEHUN 10 CEMU 0Ci0.

2.2.4. Tlepconanbuuii cknaa Ex3zameHaliiiHoi KOMICii 13 3a3Ha4€HHSIM 00OB’SI3KiB
il YIeHIB 3aTBEP/KYETHCA HAKa30M PEKTOpa YHIBEPCUTETY HE MI3HIIIE HIK 3a MICALD
1o novyarky pobotu EK.

Panopt npo cknaa ExzaMeHaiiitHoi KoMicCli OAa€eThCsl KEPIBHUKOM HaBYAJIBHOT'O
OiAPO3AUTY B HaBYAIBHUW BiAAUT 3a JaBa Micsls 10 mnodyatky poooru EK 3a
BCTaHOBIEHOIO Gopmoro (Jooamku Dopma Ne 1.1.).

2.2.5. o cknaay Ex3aMeHaiiiiHoi KOMICii BXOJSTh: TapaHT OCBITHHOI IPOrPaAMH,
3aBigmyBaul  kadenp, mnpodecopu,  JOIEHTH  BUNYCKOBUX  (MPODUIBLHUX)
kadeap/Bukiianadi MukiIoBux komici. Jlo cknmagy Ex3zamenariiifiHoi komicii MOXYTh
BXOJIUTHU: PEKTOP a00 MPOPEKTOP 3 HAYKOBO-TEAAroriuHoi poOOTH; 1ekaH (pakynbTeTy
a00 MOT0 3aCTyITHUK.

He no3Bonsierbest hopmyBatu ckian Ex3zamenariiiinoi komicii 3 uncia (axisIliB,
K1 HE MaroTh KBamidikaiii 3a BianoBiiHUM (axoM Ta/abo MarTh HEIOCTATHHO
TpUBaJIMM (MEHIIIE 5 POKIB) CTaX poOOTH Ha JaHiil mocal.

Cknan uneHiB Ex3ameHalniitHo1 KOMicii OHOBITIOETHCS Uepe3 KOKHI TPH POKHU Ha

80 %. OnxHa ¥ Ta cama oco0a He MOKE OJHOYACHO BXOJUTH OUIBII HDK O OJHIET
eK3aMeHaIIiHOT KOMICIi.

2.2.5.1. Arecramis 3100yBa4iB BHINOi OCBITH, MOXJIMBOCTI (HI3UYHOTO
BIJIBIIYBaHHS YHIBEPCHUTETY SIKMX y TEPMIHM IMPOBEICHHs arecTarlii oOMexeHi abo
BIJICYTHI, a TpaJuIliiHI IHCTPYMEHTH aTecTallii He MOXYTh OyTH 3aCTOCOBaHi (depe3
NPUPOJIHI KaTaKJIi3MHU, 3aXOAM KAPAaHTUHHOTO TMOPSAKY, 3alpOBAIKEHHS BOEHHOTO
CTaHy, 1HIII HaJa3BHUYalHI 0OCTaBUHMU Ta BMOTHBOBaHI BUIAJKH (3100yBay € 0co00I0 3
0COOJIMBUMH OCBITHIMH MOTpeOaMH, YIaCHUKOM MPOTrpaMH aKaJaeMIidHOT MOO1ITBHOCTI
TOIIIO), MOKE TIPOBOJUTHUCS 13 BUKOPUCTAHHSAM JIHUCTAHIIIMHUX TEXHOJOT1M B 3MIIIaHIM
dopmi. ATecTallii MPOBOJUTHCS B CHUHXPOHHOMY pEXuMi (BigeokoH(epeHirii) 3
000B’s13k0BO10 Bimeodikcariero. [udposuii 3amuc nporecy 3axucty kBamidikamiiHux
po0iT, TPOBENCHHS aTeCTAlIMHUX €K3aMEeHiB/icuTIB 30epiracThcsi Ha Google-mucky
Ha BUITYCKOBIiH Kadenpi mpotsrom ogHoro poky. He menmre 2/3 cknany EK npamrorots
ayJIMTOPHO 3a 000B’s13k0BOIT pucyTHOCTI TonoBH EK 1 cexpeTapst komicii.

2.2.6. 3amina romoBu a6o wieHiB EK wmoke BimOyBatmcs 3asmanerigp (K
MpaBWwiIO, HE Ti3HIimeE sK 3a 1,5 micsang mo mowarky po6otu EK) y BMOTHMBOBaHMX
BUIIaJIKaX HAKa30M PEKTOpa Ha MiJCTaBi MoIaHHA (panopTa) AekaHa (aKyIbTeTy.

2.2.7. Sdxmo ronoBa Komicii 3a panTtoBUX (HemependadyyBaHMX 3a37ajieri/ib)
00CTaBHH HE MOKE€ BUKOHYBATH CBOi 000B’3KH (depe3 XBOpoOY, BIIPSIHKEHHS TOIIIO),
TO 3a TIOJIAaHHSAM JIeKaHa PEKTOpP MPU3HAYAE€ BUKOHYIOUOTO OOOB’SI3KH TOJOBH 3 YHCIIA
yneHiB EK.

2.3. Omnara mpaui ['onoBu kowmicii, SIKHA HE € MPaliBHUKOM YHIBEPCUTETY,
3M1MCHIOETHCS] TIOTOJAMHHO BIMOBIAHO A0 YMHHOTO 3aKOHOJABCTBA. YUYacTh y poOOTI
Exzamenariiinoi kowmicii uneniB EK — mnpalliBHUKIB YHIBEPCUTETY IUIaHY€EThCH,
,



BUKJ/JIFOYHO, K HABYAJIbHC HABAHTAKCHHA.

2.4. Ynenn Ex3amenamiiiHoi komicii OepyTh ywacTh y 3acigaHHsax EK 1 €
€K3aMEHaTOPaMU.

2.5. Cekperap KOMicCii IpU3HAYAETHCSI HAKa30M PEKTOpa 3 4ucia MpaliBHUKIB
dakynprery. Cexperap EK He € uneHOM KOMicii.

2.6. 'onoBa Ex3aMeHaniitHoi KoMicii:

- ToJI0BYy€ Ha 3acifanusix EK;

- Ma€e OyTH MPUCYTHIM Ha BCixX 3acigaHHsax EK;

- O3HAlOMJTIOE BCI1X WIEHIB KOMICI 3 X TpaBaMu Ta 000B’ I3KaMu;

- 3a0e3mneuye poOOTy KOMICii BIIMOBIAHO /10 3aTBEPIXKEHOTO PO3KIALIY ;

- KOHTPOJIFOE  POOOTY CeKpeTaps KOMicii IIOA0 TMIATOTOBKHM HEOOXITHUX
JOKYMEHTIB 10 ITOYaTKy poOOTH KOMICIi Ta opopmieHHs mpoTokoniB EK;

- ckJajae 3BiT po podorty EK.

2.7. llpoBenenns Bcix ¢opM arecrarlii BigOyBaeTbest B mpucytHocti ['omoBu EK
Ta OUTBILIOCTI 11 YJICHIB.

2.8. 3Baciganus Ex3aMenamniiiHoi koMicii 0OQOpMIISIOTBCS MPOTOKOJIAMHU 32
BCTaHOBJIEHOIO opMor0. B mpoTokonax BijoOpakarOThC:

- 3aIUTaHHs, TTOCTABJICHI 3700yBavy;

- OIlIHKA, OTpUMaHa 3J100yBaueM ITiJl yac aTecTarii;

- pilllecHHs KOMICli Mpo HaJaHHS pPEKOMEHJaIli Ioa0 MmyoOsikamii Ta/abo
BITPOBA/PKCHHS HAYKOBHX JOCIIKCHB;

- pilliecHHsT KOMicil Mpo HaJaHHsS 3700yBady 3a OCBITHIM CTYIEHEM Marictpa
MEH/JAIli{ U1l MPOJIOBKEHHS HaBUaHHS 3a MPorpam :
€KOMEH /111l OJIOBXKE aBya 3a nporpamoro PhD

- PimenHs xomicii mpo NPHCY/KEHHS CTYINEHS Ta NPHCBOEHHS 3700yBady
KkBauridikallii 3a BIATOBITHOIO CIEIIAIBHICTIO 1 OCBITHBOIO MPOTPAMOI0 Ta MPO BUAATY
oMy JWIUIOMa/IUIUIOMA 13 3a3HAYEHHSM OCOOJIMBUX JOCITHEHb (AMIUIOMa 3
BiJI3HAKOI0) BimoOpakaeTbes y [Iporokodi 3acimanusa EK mono npucympkeHHs CTYIICHS
Ta IPUCBOEHHA KBamidikalrii.

2.9. Cekperap Kkomicii Hece BIANOBIJANBHICTH 3a MpaBWIbHE 1 CBO€YacHE
opopminennss nmokymentiB EK. Tlomunku Ta BumpaBieHHS Yy MOPOTOKOJAX
Ex3aMeHnariiiinoi KoMicii He JOIyCKarThCS.

Cexperap EK noBuneH:

2.9.1. 1o noyaTky poOOTH KOMIcCii:

- OTpUMAaTH y HaBUAJHLHOMY BimIijii OJlaHKM TIpoTOKOIiB Ex3ameHariiHoi Komicif,

- MATOTYBAaTH BIJIOMICTH PE3YJIbTATIiB KOMIT FOTEPHOTO TECTYBAaHH:I/OJIaHKOBOTO
TECTyBaHHS 3/100yBadiB 31 CHIEIIATBHOCTI (SAKIIO TaKe MepeaoadacThes);

- OTPUMATH B JieKaHaTl (aKyJIbTETY/KOJEAKY: HaKa3 PEKTOpa YHIBEPCUTETY MPO
3aTBEpKeHHST mepcoHanbHoro ckiaay EK; 3atBepmkenuit posknan podoru EK;
CIUMCOK 3100yBayiB, JOMYINEHUX JO AaTrecraiii, 3aTBEpPIKCHUU Trally3eBUM
MPOPEKTOPOM 3 HAYKOBO-TI€IaroriyHoi poOOTH; MOJaHHS 1040 HAJaHHSI PEKOMEHIaIlli
Mpo BHAA4Yy JAUIJIOMIB 13 3a3HAYEHHSIM OCOOJUBUX JOCATHEHb (IUIUIOMIB 3
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BIJI3HAKOI0); MIATBEPKEHHSI II[0JI0 BUITYCKY 3/100yBayiB 1 MPUCBOEHHS M BIAMOBIIHOT
kBaTipikarii 3a BIIMOBIIHOO CIEIIANBHICTIO 1 piBHeM ocBiTH ([Jooamku ®opma 6 );
no/aHHs ronoBi Ex3aMeHaliitHoi KOMICIT 11010 3aXUCTy JUILIOMHOI poOOTH; 3BEAEHI
BIJIOMOCT] YCHIIIHOCTI 3/100yBauiB; 3aJiKOBI KHMKKM Ta IHIII JTOKYMEHTH (HaKasH,
JOBIJIKM, BUTSATH TOIIO), SIKI HEOOX1IH1 JJ1sl 3a0e3MeueHHsl IKICHOT Ta KBasiikoBaHOT
pob6otu Ex3zaMmeHaliiiHoi Komicii;,

- OTpUMaTH BIJ BHUIIYCKOBOi Kadenpu MOTHUBOBaHI IMOAAHHS NpPO HaJAaHHS
peKkoMeHaaIli moao myOmikaili Ta/abo BIPOBAIKEHHS HAYKOBUX JOCIHIIKEHB; PO
HaJlaHHs 37100yBayaM 3a OCBITHIM CTyI€HEM MaricTpa peKOMeHAAIlll JJisi BCTYyNy Ha
TpEeTii (OCBITHbO-HAYKOBUM) P1BEHb.

2.9.2. He mi3HIime gk 3a oguH I€Hb A0 3acimaHHsg Ex3amenHariiinoi xomicii 13
NpUiMaHHs aTecTallifHOro eK3aMeHy/ICIIUTY OTPUMATH BiJl BUITYCKOBOI (PO iIbHOT)
kadenpu/ 1MKIOBOI KOMICIi: mporpamy eK3aMeHy; TEeXHIYHI 3acoOu, jabopaTopHe
oOJialHaHHs, IEMOHCTpAIIliiHI Ta JOBIAKOBI MaTepiaiv, HEOOX1AH1 JJIsl BUKOPUCTAHHS
3100yBayaMu IiJT Yac MiJITOTOBKY Ta BIATIOBI/I1 HA TUTAHHS €K3aMEHY.

2.9.3. He mi3Hime gk 3a oguH I€Hb A0 3acimaHHs Ex3amenariiiinoi xomicii 13
3aXUCTY JUIJIOMHUX POOIT OTPUMATH BiJl BUITYCKOBOI Kadeapu:

- kBasi(ikauiHi podoTH;

- BIATYKH, peleH311 Ha kBatidikaiiiHi poooTH;

- JIOBIIKHW TIPO MEPEBIpKY KBaTi(iKalitHUX POOIT HA IJIariaT;

- IOBIIKM YCTAHOB 1 OpraHi3aIliii mpo M03BUI Ha BUKOPUCTAHHS iX MaTepialiB Mpu
HaIMCaHH1, KBaTi(iKaIiiHOI poOOTH, AKIIO I1i MaTepiaau MOTPeOYIOTh TAKOTO JT03BOITY
BIJIIOBIHO /IO YUHHOTO 3aKOHO/IaBCTBA;

- ToBiAKM a00 akKTH TIPO BIPOBAHKCHHS HAYKOBUX JOCHIIKCHb, JIUCTHU-
3aMOBJICHHS IMIANPUEMCTB Ha BUKOHAHHS KBaTi(ikailiiiHi poooTH;

- IepeITiK MyosTiKaIii 3100yBaviB (SKIIO TaKi €).

2.9.4. Yuponox TepMiny poboTtu Ex3aMmenariitHoi koMicii:

- noBecTH 110 Bimoma rosiou 1 wieHiB EK iHdopmarito, 1mo crocyeTbest podbotu
KOMICIT;

- BECTH MPOTOKOJIM 3acilanb Ex3ameHariitnoi KoMicii;

- 3poOUTH 3aIMCH B 3ATIKOBUX KHIDKKAaX 3/100yBayiB PO pe3yabTaTH aTtecTalii i
HaJAaTH 1X Ha migmuc rojosi Ta wieHam EK;

- MATOTYBATH IS IekaHa GakyIbTeTy (IUPEKTOpa KOJIEIXKY) MAKEeT TOKYMEHTIB,
HEOOXITHUX IS 3AIMCHEHHS TMOTOAWHHOI ormnatd pobotu romoBu EK-— He
CHiBpOOITHHUKA YHIBEPCHUTETY.

2.9.5. Ilicns 3aBepmieHHs 3acimaHHs Ek3ameHamiiiHOi Kowmicii 13 3axucTy
KBaTiiKamiHIX pooiT:

- IOBEpHYTH Ha BHITYCKOBY Kadenpy Kpamidikaiiifai poOoTH, i3 3a3HAYCHOI0 Ha
TUTYJIBHIA CTOPIHINI OIiHKOIO 3a mianucoM ['omoBu EK Ta oTrpumani cymnpoBijiHi
JTIOKYMEHTH.

2.9.6. VYnopomoBxk TpbOX poOOYMX JHIB MICHS  3aBEpUIEHHS poOOTH
Ex3amMeHnariiiHoi Komicii:
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- OJIaTHU A0 HABYAJIBHOIO BIAJLTY OAMH NpuMipHUK 3BiTYy ['onoBu EK , kHUTY
MPOTOKOJIIB 3acilanHs Ex3ameHaliitHoi komicii, MMChbMOBI1 BIAMOBIA1 3100yBayiB (pu
MIPOBEJICHHI MHCHBMOBOTO €K3aMEeHy, OJAaHKOBOTO TECTYyBaHHA), $KI MawTbh OyTH
3aBIpEeH1 MiANMCaMM TOJIOBH 1 Bcix wieHiB Ex3ameHnaniifHoi komicii, oopmiieHi B
KHUTY: TPOIIMTI, MPOHYMEPOBaHI 1 CKpIMJIEHI Me4yaTKoKo (aKyJIbTeTy, 3BIT MPO
pE3yNIbTaTH CKJIAJAHHS aTeCTALITHUX €K3aMEHIB/ICIIUTIB Ta 3aXUCTy KBal(iKaliiHUX
poOiT, mpo opranizamiro podotn Ex3amenamiitnoi xomicii ( Jooamxu dopma Ne 2:
nopaTtku 1-3);

- mepenaTyd JAekaHy (aKyJabTeTy/IUPEKTOPY KOJEIKY OJWH HPUMIPHHUK 3BITY
I'onosu EK ;

- epeaTH B JAeKkaHaT (aKyabTeTy/KOoJIeKY OpOpMIICH] 3aT1KOB1 KHIKKHU.

2.10. 3Beneni gani mo dakynbrerytkonemky (Jooamxku dopma 3) mepenae a0
HaBYAJIBHOTO BIJJIULY YHIBEPCUTETY 3acTyNHHUK JeKaHa QakyibTeTy (AupeKTopa
KOJIEIKY) 3 HaBYAJIbHOI pOOOTHM HE MI3HINIE HDK Yepe3 5 AHIB Micls OCTaHHBOTO
3acinannsa EK Ha dakynbTeri, B Konemxki.

3. OPTAHI3ALIA I HIOPAAOK POBOTH EK

3.1. Ex3amenaniiini KoMmicli MpaliOlOTh Yy TEPMiHM, BHU3HAuY€HI Tpadikom
OCBITHBOT'O MPOIECY YHIBEPCUTETY Ha MOTOYHUN HABUAJIBHUH PIK, IO PO3POOIAETHCS
HAa OCHOBlI HaBUYaJbHHUX IUIAHIB CIEIATbHOCTEH, 3aTBEPIKYETHCA PEKTOPOM
YHIBEPCUTETY ¥ JOBOAUTHCS JI0 BUITYCKOBUX Kadeap 10 MOYaTKy HABUAJIBLHOTO POKY.
Posknag pobGotu kokHOT Ex3ameHaniitHoi kowmicii, y3rojkeHuit 3 rojoBoio EK
(Hdooamku ®opma Ned) 1 3aTBepKCHUH Taly3eBUM IPOPEKTOPOM 3 HAyKOBO-
nearoriyHoi poOOTH, MOJAETHCS 10 HABYAJIBLHOTO BILTY JIeKaHOM (pakynbTeTy (Moro
3aCTYITHUKOM) HE ITi3HIIIe HIXK 32 MICAIIb J0 IMOYaTKY ii JIsUIBHOCTI.

CkrnagaHHsl aTeCTaIlIHOTO eK3aMeHY/iICIIUTY, 3aXHCT KBajiidikaiiitHoi podboTn
IPOBOJIUTKCS, SIK IPABHJIO, B IPUMIIIEHHSIX YHIBEPCHTETY.

Jlns 3axucTy KBaTidikaiiHuX poOiT, BAKOHAHUX 3 BUKOPHUCTAHHSIM OTPUMaHHUX
miJ Yac TMPaKTUK MarepialliB, JIOMYyCKaeTbcs TMpoBelAeHHs 3aciganHs EK Ha
MIATPUEMCTBAX, B YCTAHOBAX Ta OpraHi3aIlisfX, Ha SKUX MPOXOAMIIA MPAKTHUKA.

3.2. Jlna TpoBENEHHS YCHUX aTECTAIllMHMX €K3aMEHIB Ta 3aXHCTy
KBaTipiKamiftHUX poOIT, SIK TMPaBUIIO, IUNIAHYEThCS HE Oinbmie 12 ocid Ha OAWH JEHb
po6otu EK (ex3amenariiiina rpyma).

[Ipu ckmamanHi arecTamifHOTO €K3aMEHYy B MHUCHMOBIH (HOpMi TOMyCKA€THCS
00’eqHaHHS B OJMH TOTIK HE OUIbIIE ABOX €K3aMEHAIIMHUX TPYN, a MpU CKJIaJaHHI
€K3aMCHY B TECTOBIH (opMi — JOIMyCKAEThCA 00’ €qHAHHS B OJWH IOTIK HE OLUIBIIE
YOTUPHOX €K3aMEHAIIMHUX TPYTI.

[HTEpBaN MK arecTalliiHUMHU €K3aMEHaMHu (MDK aTecTalliiHUM €K3aMEHOM 1
3aXUCTOM KBajdi(ikaiiitHoi poOOTH) y KOXKHIM eK3aMeHalliHId Tpyni TNOBUHEH
CKJIaJIaTH HE MEHIIIE 1’ Amu KajJeHIapHUX JTHIB.

3.3. JlokymeHTOM, 10 HaJa€ J03BUI Ha JOMYyCK 3A00yBaua J0 CKJIAJaHHS
aTecTalliiHOr0 eK3aMeHy Ta/a00 3axucty KBamidikaliiHOi poOOTH BiAMOBIIHOTO
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pIBHS, € CRUCOK 3000y6auie, OonywieHux 00 amecmauii, 3ameepoIsHceHul
nPOPEKmMOopoMm 3 HAyKo60-neoazoiuHoi pooomu.

3.4. BinnoBiganpHUi NpaliBHUK JeKaHATy (haKyJIbTETY/KOJIEIKY HE MI3HIIIE HIXK
3a oauH JAeHb N0 movatky pobotu EK mepenae no Ex3zamenaniiiHoi kxomicii Taki
Marepiayiu:

- HaKa3 peKTopa YHIBEpCUTETY PO 3aTBEPKEHHS MepcoHanbHoro ckiaanay EK i3
CIICI1AJIBHOCTI;

-posknang pobotu EK, y3romxkenuit 3 ronoBoro Ex3zamenaniiHoi komicii 1
3aTBEP/KCHUH TaIy3€BUM MPOPEKTOPOM 3 HaAYyKOBO-TIEAAroriyHo1 poOoTH;

- CIUCOK 37100yBauiB, IOMYIICHUX JI0 aTeCTaIlii;

- 32J1IKOB1 KHIDKKH 3/100yBauiB (1HAMBIlyalbH1 HaBYaJIbHI JIAaHU 3/100yBayiB);

- 3B€JICH1 B1JIOMOCT1 yCHIITHOCTI 37100yBauiB — JIOBiJIKa (PaKyIbTETy/KOJEIKY PO
BUKOHAHHS 3700yBaueéM HABYAJIBHOTO IIJIaHY 1 OTPUMAHUX HUM OI[IHOK 3 YCIX
JUCHUIUIIH HaBYAJIBHOTO TUIaHY, KYpPCOBHUX pOOIT, TpPaKTHK, 3aBipeHa JICKaHOM
(bakyabTeTy/TUPEKTOPOM KOJIETIKY.

Ilpumimka: 3a wnasenocmi O0eKilbKOX eK3aMeHAYIUHUX OYIHOK 3 OOHIEl
OUCYUNIiHU ) 38€0€eH) BI0OMICMb NPO BUKOHAHHA HABUAILHO20 WNIAHY, SIK NPAGUIO,
3AHOCUMbCS CepeOHs 38aMHCeHA OYIHKA 3 OKPY2leHHAM il 00 yilo2o 3HayeHHs (npu
OanvHill cucmemi OYIHOK BUBOOUMbCS CEePeOHs 36aHCeHAd OYIHKA 8i0NOGIOHO 00
Kitbkocmi 6anis, 3000ymux 3000ysauem 3 Nne6HOi OUCYUNTIHUL).

3.4.1. He mi3Hime HiX 3a OJAWH JICHb N0 CKJIQJAHHS aTeCTAIlIHHOTO €K3aMEHY
BUITYCKOBa Kadeapa ([uKIoBa Komicis) Hajnae ExkzameHariiHii Komicii:

- IporpaMy aTeCTalllifHOTO eK3aMEeHY;

- KOMIUIEKT €K3aMEHAIlIMHUX OUIeTiB, BKIIOYAIOUYM BapiaHTH KOMIUICKCHUX
3aBJlaHb, MUCHMOBUX POOIT TOIIIO;

- TEXHIYHI 3aco0u, J1abopatopHe OOJIaJIHAHHS, JAESMOHCTpAIliiHI W JIOBI1JIIKOBI
Marepiajau, HEoOXIiaHI ISl BUKOPHUCTAHHS CTYJACHTAMH IiJ 4Yac MiATOTOBKH; KIIFOYi
paBUJIBHUX BIMOBiACH (TP MPOBEICHH] eK3aMeHY Y (hOpMi TECTYBaHHS ).

Ilpumimka: xomniexm exzameHayiiHux Oinemis (KOMNIEKCHUX K8AMIQDIiKayiiHux
3a80aHb, Mecmis, 3pa3Ku KOHMPOJIbHUX TUcmis (dvek-1ucmis) 2onosa EK ompumye 6i0
oekana ¢hakyavmemy 0cooucmo nio po3nucky 3a 0eHb 00 amecmayii

3.4.2. Ex3amenartiiini OijieTH, BapiaHTH 3aBJaHb, MEPENIK HAOUHOTO NPT U
MaTrepiaiiB CKIAJAlOThCS BUKIATa4aMu MPOPUIBHUX Kadeap/IUKIOBUX KOMICIH 1
3aTBEP/KYIOTHCS 32 TMOJAHHSM BHUIYCKOBUX Kadenp/IUKIOBUX KOMICIH pIlICHHIM
BUeHOT pamu  ¢akylabTeTy/ TemaroriyHoi paau Kojemky. Ha  koxHOMY
eK3aMcHAIIHHOMY OL1eTi (O1aHKax KOMNIeKCHUX KanighikayitHux 3a80anb, mecmis)
MPOCTABIISETHCA HOMEDP MPOTOKOIY BYCHOI/TIEMAroriyHOl paju 1 jgaTa 3aTBEPKEHHS,
OimeT CKpIUToEThCs mianmucoM ['00BM (3aCTyNHHKA TOJOBM) BUYEHOI /MENAaroridHol
paamu.

3.4.3. Tlepen 3axuctoM kBamidikaiiiftHOi poOOTH BUITyCKOBa Kadeapa Mmojae 1o
KOMicii:
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- BUKOHaHy 3/100yBaueM kBaiidikaiiiiHy poboTy OakanaBpa, Marictpa 3 3alucoM
Ha HIM BHCHOBKY BHIIYCKOBOi KadeIpu Mpo JONycK poOOTH 10 3axucty (3a
pe3yabTaTaMy MONepeHbOro 3aXUcTy) (Jooamxu @opma 7);

- BIATYK HAYKOBOI'O KEpIBHHKA 3 XapaKTEPUCTHUKOIO HayKOBOi LIIHHOCTI POOOTH 1
JISTBHOCTI 37100yBaya il Yac BUKOHAHHS HUM KBaidikaiiifHoi poooTu;

- petieH3iio0 Ha KBadidikaiiitHy poooTy;

- IOB1JIKY YCTaHOBH (Oprasizalii) npo A03BLJI Ha BUKOPUCTAHHS ii MaTepialiB Npu
HanucaHH1 kBaniikamiiiHoi poObOTH, SKIIO 111 MaTepiaau MOTPEOYIOTh TAKOTO JI03BOJTY
BIJIIMOBITHO JI0 YUHHOI'O 3aKOHO/1aBCTBA;

- IHIII1 MaTepiajy, sIKi XapaKTepU3y0Th HAYKOBY 1 IPAKTUYHY LIIHHICTh BUKOHAHO1
poOOTH: JPYKOBaHI CTaTTi 3a TEMOK pPOOOTHU, JOKYMEHTH, IO BKa3ylOTh Ha ii
MpaKTUYHE 3aCTOCYBaHHS, MAaKEeTH, 3pa3Ku MaTepiajiiB, BUpOOIB TOIIO.

3.4.4. PeuensyBanns KBasTi(pikaiifHol poboTu NOpYyYarTh
BUCOKOKBaNi(pikoBaHUM  (axiBUAM (BUKJIaJayaM 1 HAyKOBISIM) YHIBEPCUTETY,
NPOBIJTHUM CHelialicTaM BUPOOHUYUX, HAYKOBHX 1 MPOEKTHUX OpraHi3alliil/yCcTaHOB.
Ckuazl pereH3eHTIB BUBHAYAETHCS IEKAaHATOM (PaKyJbTeTy; 3aTBEPKYEThCS HaKa30M
pekTopa Juis 3100yBaviB CTYICHS BUINOI OCBITH «MaricTpy; I 3700yBadiB CTyIEHS
BUIIOI OCBITM «0akajaBp» CKJIaJ PELEH3EHTIB 3aTBEPIKYETbCA Tally3€BUM
npopekTopoM. Perensiss MOBMHHA MaTH OLIHKY KBaniikamiiiHoi pobotu 3a
HNPUNHATOO IIKAJIOK OLIHIOBAHHS.

3.45. YV Bumaaxky HaJaHHS HETAaTHUBHOTO BIATYKY HAyKOBHM KEpPIBHHKOM abo
HETaTUBHOI  peleH3il ocTaToyHe pIilIeHHs TMNpo  JONyCcK  (HETOITyIICHHS )
kBamidikaiiiHoi pobOTH 10 3axHUCTy MpUiiMae, 3a pe3yibTaTaMy MONEPEIHHOTO
3axHCTy, BUITYCKOBa Kadempa.

3.5. CTpykTypa KOKHOTO aTeCTAI[IHHOTO €K3aMeHy, MOPANIOK 1 popMa MepeBipKH
HAaOyTHX KOMIIETEHTHOCTEH Ta pe3yJbTaTiB HAaBUAHHS 3/100yBadiB ITiJI Yac aTecTarlii
BU3HAYAETHCSA BHUITYCKOBOIO Kadeapor (BHUIYCKOBUMH KadeapamMu) /IIMKIOBOIO
KOMICI€I0 1 3aTBEPUKYIOTHCS BUCHOK pPajor0 (aKyIbTeTy/TIeIaroTidHoK  Pajoio
KOJICIIKY.

3.6. Tlopsmok mposenennst 3acimanas EK miomo kBamidikamiiiHOro exk3aMeHy
(xommonenTta €JIKI) mependayvae:

I'onosa EK:

- TIepe]l TOYaTKOM BHUKOHaHHS KBasiikaiiiHoro ex3ameny (kommonenta €J1KI)
OTOJIONIY€E TPOIEAYPY TPOBENCHHS, pErIaMeHT, KpHUTepii OIIHIOBaHHS, TEPMiH
OTIPWJIIOHEHHSI pPe3yibTaTiB, BHUMOTH 10 OQOpPMIEHHS BiIMOBiAEH, MpaBuiIa
3aCTOCYBaHHS MaTepialiB, IKUMH JTO3BOJSIETHCS KOPUCTYBATHCH;

- (pikcye, oromomrye yac MOYaTKy Ta 3aBEPIICHHS BUKOHAHHS 3aBJAHHS;

Unenn EK:

- HaJal0Th KOXKHOMY 37100yBaueBi ek3aMeHalriiHe (KBanmidikariline) 3aBIaHas Ta
OnaHKW BIANOBIIEM HAa HBOTO YW JOCTYH J0O KOMIT FOTEPHOTO TECTY, 3pa3Ku
KOHTPOJIbHUX JIUCTIB (YEK-JIUCTIB);

- KOHTPOJTIOIOTh JTOTPUMAHHS MTPaBUII MPOBEICHHS 3aCiTaHHS;

CTyneHTH caMOCTIHHO BUKOHYIOTH 3aBJAaHHS.
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[To 3aBeplIeHHIO pPErIaMEeHTy CTYACHTHU BIAAAIOTh OJaHKU BIACHUX BIIMOBIICH
Ha eKk3aMmeHalliiiHe 3aBiaHHs wieHaMm EK, ski onHo4yacHO 17eHTU(]IKYIOTH 0CO0Yy
3n00yBaya (Ha miACTaBl 3a711KOBOT KHUXKKH).

3MIACHIOETbCST  OLIHKA  BIANOBiAEM — 3400yBauiB  Ha  €K3aMeHallliiHe
(xBamidikarriiine) 3aBnanns wieHamu EK a0o KOMIT'IOTEpHOIO MpOrpamMor0 y JeHb
NMpoBelleHHd ek3ameHy. He nomyckaeTbcsi nmepeBipka poOIT Mmo3a Mexamu
VYHiBepcuTery.

3.7. 3acinanns EK € BIAKpUTHMHU 1 IPOBOJATHCS 32 YUACTIO OUIBII HIXK MOJOBUHU
il ckaay Ta 000B’sI3KOBOT MPUCYTHOCTI ['0510BU KOMICIi, cekpeTapsi KoMicii. 3aciaHHs
Ex3amenariiiinoi komicii 0ohopMIISIFOTHCSI TPOTOKOJIOM.

TpuBamnicTh 3aciiaHHs HE TOBMHHA TIEPEBUIIYBATH IIECTHU aKaJEMIYHUX TOJUH
Ha JIGHb. TpPHUBAJICTh YCHOTO aTECTAI[IfHOTO €K3aMeHy; a TaKOoX 3axHucCTy
kBaJi(pikamiifHoi po6oTH 0oHOTO 3700yBaya, K MPAaBUIIO, HE TIOBUHHA NIEPEBUIIYBATH
30 xBusuH. [Ipu mpoBeneHHI aTecTaliifHOrO €K3aMEeHY/ICIIUTY B MUCbMOBINA QopMi, B
dbopmi KOMIT FOTEPHOT0/0JIaHKOBOTO TECTYBaHHSI Ha TOTIK BUAUISETHCS 1Bl TOAUHHU.
3.8. Jlyist po3kpuTTs 3MiCTy KBamdidikaiiitHoi poOoTu 3100yBauy HagaeThes 10 10-
d XBWiuH. [licas gomosiai 3100yBay BianoBigae Ha nuTanHsa wieHiB EK. 3anuranns
MOXYTh CTOCYBATHUCS SIK TEMU BUKOHAHOI pOOOTH, Tak 1 HAOYTUX KOMIIETEHTHOCTEN Ta
MporpaMHUX pe3yJbTaTiB HaB4YaHHS. [licis BiAMOBinel Ha MUTAHHS 3aCITyXOBYIOTHCS
a00 3a4YUTYIOTHCS BIATYKH HAYKOBOTO KEepiBHUKA Ta peleH3eHTa (0coOuCcTO HUMH abo
onauM 3 uieHiB EK). 3aBepiryeTbes 3aXUCT BIAMOBIAIIO 3100yBaya Ha BUCIOBIICHI y
BITYKaX 3ayBa>K€HHS.

3.9. PesynpraTH CKIagaHHS ~aTeCTalliIMHUX €K3aMEeHIB Ta/abo  3aXucCTy
KBamidikaliiHuX poOIT OIIHIOITHCS 3a 100-0apbHOI0, HAIIOHAJBHOK Ta MIKAJIOH
€KTC. Ominku arectaniifHOro €K3aMeHy/ICIIUTY 1 3aXHUCTy KBamidikaiiiiHoi poOoTu
BUCTABIISIE KOXXEH 4YIeH KOMicii; mijgcymMkoBa (ycepeaHeHa) OIliHKa, BHACIIIOK
BCE€OIYHOTO 0OTOBOPEHHSI, BUCTABIISIETHCS TOJIOBOIO EK3ameHariitHo1 Komicii.

[Ipu BU3HaAYeHHI OIIHKM KBalidikariiHoi poOOTH OepeThcs O yBaru piBEHBb
TEOPETHYHOI, MPAKTUIHOI Ta HAYKOBOI IMiITOTOBKHU 3/100yBaya.

BukoHaHHS BCiX €K3aMEHALIHHUX 3aBAaHb 3 KOMILJIEKCHOIO aTeCTAalliiHOTO
eK3aMeHy (aTecTaliifHOTO eK3aMeHy) € 000B’si3koBUM. He3amoBiiapHa OIIHKA 3 OJHOTO
3 eK3aMEHalllMHUX 3aBJaHb € IJCTaBOIO JJIS BUCTABJICHHS HE3aJIO0BUILHOI OLIHKH 3a
aTeCTalllfHUHN €K3aMEH Y IIIJIOMY.

ITimcymMkoBa oOIliHKa KOMIIIEKCHOTO aTeCTAIliiHOTO €K3aMeHY (arecTariiiHOro
ICINTY) BHW3HAYA€TBCS SK CEPEIHS 3 TIO3UTUBHHX OIIIHOK 33 KOXCEH BHJ
eK3aMCHAIIMHUX 3aBAaHb (SKIIIO 1HIIIE HE BU3HAYCHE IIPOrPaMoI0 eK3aMEHY ).

Pimenns Ex3aMenariifinoi Kkomicii mpo OIliIHKY 3HaHb, BUSBICHUX TP CKJIaJIaHH1
eKk3aMeHIB abo 3axucTi KBamidikamiitHoi poOOTH, a TaKOX TMPO MPUCBOEHHS
3mo0yBauaM KBamiQikamii Ta BUAa4y AUIUIOMIB/IUILIOMIB 13 3a3HAYEHHSM OCOOJIMBHX
JOCSITHEHDb (UIIOMIB 3 BIJ3HAKOI0) MPUHUMAETHCS HAa 3aKpPUTOMY 3acilaHHI KOMICIi
BIIKPUTUM TOJIOCYBAHHSIM OUIBIIICTIO TOJIOCIB YIEHIB KOMICii, Ikl Opanu ydacTh y ii
3aciiaHH1. 3a OJIHAKOBO1 KUJIbKOCTI roJiociB rosoc 'onosu EK € BupimanbHum.
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Ilpumimka:  Ilosmopue  cknadamms  (nepeckniaoawms)  aTECTAIIHHOTO
eK3aMeHy/iCuTy Ta/ab0 3axucTy KBamiikamiiHoi poOOTH 3 Memoro nidguujeHms
OYIHKU He 003801AEMbCA.

3.10. 3po0yBauam, sKI OTpUMAIM T[O3UTHBHI OIIIHKK 3a TepeadadeHUMU
porpaMor0 MiATroTOBKU (opMaMu artecTtarlii, pimeHHsM Ex3ameHariiHoi Komicii
MIPUCYKYETHCS CTYIIHb BUILOI OCBITH, MPUCBOIETHCA KBaiikailisi y BiIMOBIIHOCTI
710 OTPUMAHOI CIIEL1aJILHOCTI 1 BUAAETHCS AUILIOM BCTAHOBJIEHOTO 3pa3Ka.

Pimenns mono Bumadi 3a00yBauy JUIUIOMa 13 3a3HAYCHHSIM OCOOJUBUX
JIOCSTHEHb (OUIUIOMa 3 BiI3HAKOIO) MpuiiMaeThcsi Ek3amMeHalliiiHOIO KOMICIEI0 3a
pe3yipTaTaMH aTecTalii 1 3 ypaxyBaHHsM ycix HagaHux no EK wmarepianiB, ski
3aCBIAYYIOTh, 110 HAaBYaJbHI Ta HAYKOB1 (TBOpYi) IOCSATHEHHS 3/100yBauya IMiJ 4Yac
HABUYaHHS 3a BIJIMOBIIHUM PIBHEM OCBITH BIANOBINaIOTh BUMOTaMm [lonoskeHHS mpo
TUTIOM 3 BIA3Hakor (13 3a3HAYCHHSAM OCOOJMBHX JOCATHEHb) (O1eChbKOro
HaI[lOHAJIbHOTO YHiBepcuTeTy iMeHi [.I. Meunukona.

3.11. Sxmo BiAMOBIAL 3100yBava Ha aTECTAlIMHOMY €K3aMEH1/ICTIUTI a00 3aXHUCT
kBasi(ikamiiftHoi poOOTH HE BIJNIMOBITA€ BUMOTAM PIBHA aTecTallii, KOMICiS yXBaJIO€
pIIIEHHS MPO Te, 10 3700yBad HE MPOWIIOB aTeCTAIil0 1 y MPOTOKOJI 3acigaHHs
Ex3aMeHnariiiitnoi komicii HOMy IPOCTABISIETHCS OIIHKA «HE3ad0BUTLHO» (Bix 35 m0 59
OamiB). Y BUMAIKy, SKIIO 3100yBa4 HE 3’ SIBUBCSI HA 3aciaHHs KOMICIi I CKJIaJlaHHs
eK3aMeHiB a00 3axucTy KBaridikaliitHoT poOOTH, y MPOTOKOJII 3a3HAYAETHCS, 0 BiH €
HEaTeCTOBAHUM Y 3B’SI3KY 3 HESIBKOIO Ha 3aciIaHHS.

3n00yBay, KU OTpUMaB HE3aJ0BUIBHY OIIHKY MPU CKJIAJaHHI aTECTaIlIiHOTO
eKk3aMeHy ab0 Ha 3axHCTi KBaTidikaiiiHOi poOOTH, BIIPAXOBYETHCA 3 YHIBEPCUTETY.
oMy BHIa€Thes aKaJeMidHa JOBI/IKa BCTAHOBIICHOTO 3pasKa.

VY Bumnajkax, KOJIM 3aXUCT KBali(ikamiiHOT poOOTH BU3HAETHCS HE3aI0BUIBHUM,
Ex3aMeHnariiiina Kowmicisi BCTaHOBIIOE, Y MOXKe 3700yBay IOJATH HA TOBTOPHUU
3aXHUCT Ty caMy poOOTY 3 JOOIpPAIFOBAHHAM, YU BIH 3000B’sI3aHUIN OMpAIIOBATH HOBY
TEMy, BU3HAUYCHY BIJIIOBIIHOIO Kadeaporo, Yy HACTYITHOMY HaBYaIbHOMY POIIi.

3.11.1. OtpumaHHsA HE3aIOBUILHOI OIIIHKM 3 aTeCTaIlIiHOrO €K3aMeHy He
no30asisie 3100yBaya MpaBa B MOTOYHOMY HABYAIBHOMY POIll CKJIaJaTH HACTYIHHUH
eK3aMeH Ta/ab0 3axMInaT KBaridikaliiHy poooTy.

3.12.3n00yBaui, SKi HE CKJIaJIM aTecTallliHI eK3aMeHH Ta/abo He 3aXHUCTUIIH
kBamiikaimiitHy poOOTy y 3B’S3Ky 3 HESIBKOIO Ta/ab0 OTpUMaHHSIM HE3aJ0BUIBHOI
OI[IHKH, MAalOTh MPaBO Ha TOBTOPHY (3 HACTYMHOTO HABYAIBHOTO POKY) aTeCTalliio
MPOTATOM TPHOX POKiB micust BimpaxyBaHHs 3 3BO (y mepioxg pob6otu EK, 3rimno
3aTBEP/KEHOr0 po3kiaaay pobotu Ex3zamenariiiHoi kKomicii 3 BIAIOBITHOTO PIiBHA 1
OCBITHBOI Mporpamu/cremiaibHOCTi). [lepernik arecTaniifHuX ek3aMEHIB BH3HAYAETHCS
3a HaBYAJHHUM TUTAHOM, SIKAW € YMHHUM Ha MOMEHT MTOBTOPHO1 aTecTarrii.

4. IIABEAEHHA ITIIACYMKIB POBOTH EK

4.1. Pe3ynbrati MUCHbMOBUX aTeCTAl[IMHUX €K3aMEHIB OroJIOLIYIOThCS ['0JI0BOIO
Ex3aMeHnarliiinoi Komicii miciisi nepeBipKu poOIT HE MI3HIIIEe HACTYITHOTO JIHS, a OLIIHKU
3 YCHHUX, TECTOBUX €K3aMEHIB Ta 3aXHUCTy KBaJI(IKaIIHHUX POOIT OroJIOMYIOTHCS B
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IeHb iX ckuagaHHs (3axucty). Y IIpoTOokKoa moa0 NpPHUCY/UKEHHS CTYNEHs 1
npuUCBOEHHs KBamidikamii (mami - IIpoTokon) 3aHOCATHCA: OLIHKM, OTPUMaHl Ha
aTecTallliHUX €K3aMeHax abo/Ta MmiJ Yac 3axucTy KBaliikauiiHOi poOoTH;
KBaMiikaimiss y BIANOBIIHIA MOCIIAOBHOCTI: 3400yTUHM CTyHiHb BHILNOi/(paxoBoi
MepPEeIBUILIOT OCBITH, Tally3b 3HaHb, CIELIAIBHICTD, CIEIiaNi3allisl, OCBITHS Iporpama,
npodeciitHa kBamidikallis (3a HaASBHOCTI); PIIICHHS 111010 BUa4l JUTIJIOMa/IUIioMa 13
3a3HAYEHHSIM OCOOJIMBUX JOCATHEHb (AUIUIOMA 3 BII3HAKOIO); PILIEHHS 100 HaJaHHS
pEeKOMEH Il 10 BCTYMy Ha TPETii piBEHb BUILOT OCBITH JJIsl MPOJOBKEHHS HABUAHHSI
3a mporpamoro PhD, a Takoxx pexomeHAalii moA0 APYKY/BIPOBAIKEHHS MaTepiaiiB
kBaJi(pikaiifHoi poOOTH.

VYeci pozainu Ilporokony noBuHH1 OyTH 3anoBHeH1. [loMuUKy Ta BUIIpaBiIEHHS y
IPOTOKOJI1 HE TOMYCKAOTHCA.

[TpoTokou mianucye roysoa i unenu ExzameHaniitHoi Komicii.

Ipumimxka. Ilpu pobomi EK & 3miwanomy opmami (8 Hao3suuatiHux ymosax)
npomoxkoau 3acioansv EK nionucyroms unenu EK npucymui ayoumopno.

Knura nporokomnis 3acinanb EK 30epiraeTbcs B apXiBi yHIBEPCUTETY.

4.2. Kpamidikariitni poOoTu micnsi 3axucTy 30epiraioth B ¢onmax HaykoBoi
0107110TeKH YHIBEPCUTETY MPOTATOM I'ITH POKIB, & MOTIM CHUCYIOTh Ta YTUII3YIOTh Y
BU3HAUYECHOMY MOPSIKY.

SIKUW 3aTBEPIKYEThCS Ha 3aKIIOYHOMY 3aCiJaHHI KOMICII.
V 3BiTi BiT00pakaThHCA:
- piBeHb MIATOTOBKHU (paxiBIliB i3 MEBHOI CIEIIAIBHOCTI,;
- SIKICTh BUKOHaHHS KBaTi(iKaIfHUX POOIT;

- aKTyaJIBHICTh TEMAaTHKH KBajiikamidHUX poOIT Ta BIAMOBIIHICTH CYy4acCHOMY
CTaHy HayKH, TEXHIKU 1 BUPOOHUIITBA;

- CIIHCOK BHUITYCKHUKIB (OKpeMO JeHHOi 1 3ao4Hoi (opMHM HaBYaHHSA), SKI
HiATBEPNIN JUIUIOM 13 3a3HaUYCHHSIM OCOOJIMBUX JIOCATHEHD (JUTIJIOM 3 BiI3HAKOIO);

- BKa3yIOThCS HEJOJIKH, JOMYIIEH] y MATrOTOBII (haxiBIliB, 3ayBaKCHHS 1010
3a0e3nedeHHs opranizaiii poootu ExzaMmenariitHoi koMicii ToIo.

VY 3BiTI HaIaIOTHCS MPOMO3MILIT 110/10:

- TIOJTIIIIICHHS SKOCT1 MiATOTOBKH (DaxiBIIiB;

- YCYHEHHSI HENONIKIB B OpraHizailii MpoBEACHHS aTeCTAlIMHNX EK3aMEHIB 1
3aXUCTy KBadl(iKaliitHuX pooit;

- MOKJIMBOCTI TyOsiKaiii OCHOBHUX TOJOXKEHb KBamiikamiiHux pooit, ix

BUKOPUCTAaHHS B OCBITHBOMY IMPOIIECi, HAa MIAMPUEMCTBAX i B HAYKOBO-IOCITITHHUX
YCTaHOBAX;

- HQJlaHHS BUITYCKHMKaM, $IKl1 3[00yJIM CTYMHiHb MaricTpa peKOMEHAAIli MoA0
BCTYIly Ha TPETIA piBEHb BHUILOI OCBITU MJI MPOJOBKEHHS HaBYaHHS 332 MPOTrpaMolo
PhD.
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Ilpumimka. Ogopmnenna mumynvrnoi cmopinku 36imy 2onoeu EK ([Jooamxu
@Dopma 8 )

4.4, 3pit ipo poboty EK, micisi oO6roBopeHHs Ha 3akitouyHoMY 3acigaHHi EK,
MOAAETHCS IEKaHy (PaKyIbTeTy/TUPEKTOPY KOJEIKY, IKUi GopMye 3BElIeH]1 BIIOMOCTI
PO pe3yJibTaTH arecTailii Ha (aKyabTeT1/B KOJIEIXKI 1 OoIa€ Yepe3 HaBYAIbHUM B1IJILT
rajiy3eBOMY IpOPEKTOPOB1 3 HAYKOBO-METOUYHOI pOOOTH.

4.5. Pesynbratu po6oTH, mpomosuilii 1 pekomenaamii EK oOGroBoproroTbes Ha
3acilaHHl BUITYCKOBUX Kaep/IIMKIOBUX KOMICIH, BYEHHMX pajJ (aKyJIbTETiB,
MEeJaroriyHoi paau KoJIeIxKy.
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	Положення про порядок створення та організацію роботи Екзаменаційної комісії в Одеському національному університеті імені І.І. Мечникова та відокремленому структурному підрозділі «Фаховий коледж ОНУ імені І. І. Мечникова» (з додатками на 15 с.). - 32 с.
	Упорядник:
	Нікола Л.В., заступник керівника навчального відділу ОНУ імені І.І. Мечникова
	Атестація здобувачів вищої (фахової передвищої) освіти - бакалаврів, магістрів, фахових молодших бакалаврів Одеського національного університету імені І. І. Мечникова здійснюється відповідно до Законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про фах...
	Атестація здобувачів проводиться в Університеті за акредитованими спеціальностями та завершується видачею документів встановленого зразка про присудження відповідного ступеня освіти та присвоєння здобутої кваліфікації.
	1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	1.1. Положення є основним нормативним документом, що регламентує організацію роботи Екзаменаційної комісії в Університеті.
	1.2. Основні терміни та їх визначення:
	Атестація здобувачів вищої освіти – це встановлення відповідності результатів навчання (наукової або творчої роботи) здобувачів вищої освіти до вимог освітньої програми та/або вимог програми єдиного державного кваліфікаційного іспиту (ЄДКІ).
	Атестація здобувачів фахової передвищої освіти - встановлення відповідності результатів навчання здобувачів фахової передвищої освіти вимогам освітньо-професійної програми та/або вимогам програми єдиного державного кваліфікаційного іспиту (ЄДКІ).
	Атестаційний екзамен (іспит) – форма атестації здобувачів вищої освіти, що проводиться з метою перевірки рівня досягнень навчання здобувачів вищої освіти відповідно до отриманих ними знань, умінь та інших компетентностей відповідно до певної освітньої...
	Випускова кафедра – кафедра, що провадить освітню, методичну та/або наукову діяльність за певною спеціальністю є базовою для формування проектної/робочої групи освітньої програми та групи забезпечення освітнього процесу освітньої програми та відповіда...
	Екзаменаційна комісія з атестації (екзаменаційна комісія (ЕК), атестаційна комісія, комісія) – комісія, що створюється для проведення атестації здобувачів вищої освіти/здобувачів фахової передвищої освіти.
	Єдиний державний кваліфікаційний іспит (ЄДКІ, кваліфікаційний іспит) – обов'язковий компонент атестації спеціальних компетентностей, визначених стандартами вищої освіти та достатніх для ефективного виконання професійної діяльності за обраною спеціальн...
	Здобувач вищої освіти – особа, яка навчається в університеті на певному рівні вищої освіти з метою здобуття відповідного ступеня і кваліфікації.
	Кваліфікаційна робота – це засіб діагностики ступеня сформованості компетентностей щодо вирішення типових завдань діяльності згідно з вимогами стандартів вищої освіти.
	Кваліфікація освітня – це визнана закладом вищої освіти та засвідчена відповідним документом про освіту сукупність встановлених стандартом вищої
	освіти та здобутих особою результатів навчання та компетентностей.
	Кваліфікація професійна – це визнана або присвоєна/підтверджена суб’єктом, уповноваженим на це законодавством, та засвідчена відповідним документом стандартизована сукупність здобутих особою компетентностей (результатів навчання), що дозволяють викон...
	Результати навчання – знання, уміння, навички, способи мислення, погляди, цінності, інші особисті якості, які можна ідентифікувати, спланувати, оцінити і виміряти та які особа здатна продемонструвати після завершення освітньої програми (програмні резу...
	1.2. Це Положення розроблене з метою упорядкування організації та проведення атестації здобувачів Одеського національного університету імені І. І. Мечникова (далі – Університет) всіх освітніх ступенів і регламентує обов’язки здобувачів вищої освіти, н...
	1.3. На підставі цього Положення випускові кафедри під головуванням гаранта освітньої програми розробляють методичні рекомендації (вказівки), які конкретизують вимоги до обсягу, структури, змісту та оформлення кваліфікаційних робіт з урахуванням специ...
	Атестація здобувачів, які здобувають ступінь бакалавра, ступінь магістра, ступінь фахового молодшого бакалавра здійснюється Екзаменаційною комісією.
	Атестація здійснюється на підставі оцінки рівня загальних і спеціальних(фахових) компетентностей здобувачів, передбачених відповідним рівнем Національної рамки кваліфікацій і освітніми програмами підготовки фахівців за спеціальністю.
	1.4. Для проведення атестації здобувачів Одеського національного університету імені І. І. Мечникова, які здобувають ступені бакалавра, магістра, фахового молодшого бакалавра на факультетах, в коледжі створюються Екзаменаційні комісії (далі – комісії а...
	1.5. Формування, організацію роботи та контроль за діяльністю Екзаменаційних комісій здійснює ректор.
	1.6. Функціями та обов’язками Екзаменаційної комісії є:
	- комплексна перевірка й оцінка науково-теоретичної та практичної фахової підготовки здобувачів (бакалавра, магістра, фахового молодшого бакалавра з метою встановлення відповідності їх освітнього рівня вимогам стандартів вищої освіти, навчальним плана...
	- вирішення питань про присвоєння здобувачам відповідної кваліфікації та видачу диплома/диплома із зазначенням особливих досягнень (диплома з відзнакою) ;
	- вирішення питань про надання рекомендацій випускникам щодо впровадження та публікації результатів наукових досліджень;
	- вирішення питань про надання випускникам другого (магістерського) рівня вищої освіти рекомендацій для продовження навчання за програмою PhD;
	- розробка пропозицій щодо подальшого поліпшення якості підготовки фахівців з відповідної спеціальності.
	1.7. Атестація здобувачів вищої освіти здійснюється за такими формами:
	- атестаційний екзамен/іспит;
	- захист кваліфікаційної роботи;
	- компоненти ЄДКІ, які відбуваються відповідно до порядку, визначеного Кабінетом Міністрів України, в Університеті.
	Форма проведення атестації визначається стандартом вищої освіти та освітньою програмою відповідної спеціальності.
	1.8. Програма атестаційного екзамену/іспиту визначається загальними і спеціальними (фаховими) компетентностями здобувачів, які підлягають оцінюванню відповідно до освітньої програми підготовки фахівців за спеціальністю.
	1.9. Програма, методика та форма проведення екзамену (усно, письмово, комп’ютерне тестування/бланкове тестування), порядок організації захисту кваліфікаційних робіт бакалаврів, кваліфікаційних робіт магістрів, критерії оцінювання компетентностей та пр...
	1.10. Здобувачі забезпечуються програмою атестаційного екзамену/іспиту не пізніше ніж за чотири місяці до проведення атестації. Програма оприлюднюється на сайті університету та структурних навчальних підрозділів, стендах деканатів.
	1.11. Кваліфікаційні роботи подаються здобувачами на випускову кафедру у визначений вченою радою факультету термін, але не пізніше ніж за два тижні до дня захисту в Екзаменаційній комісії.
	2. ПОРЯДОК КОМПЛЕКТУВАННЯ ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ. ОБОВ’ЯЗКИ ГОЛОВИ, ЧЛЕНІВ ТА СЕКРЕТАРЯ ЕК
	2.1. Екзаменаційна комісія створюється як єдина для денної, заочної форм навчання з кожної спеціальності за певним рівнем вищої освіти/фахової передвищої освіти. За наявності великої кількості здобувачів можуть створюватись декілька комісій з однієї і...
	2.2. Екзаменаційна комісія створюється щорічно у складі Голови ЕК і членів комісії та діє впродовж календарного року (з 01 січня по 31 грудня поточного року).
	2.2.1. Голова ЕК призначається ректором університету за поданням деканів факультетів, директора коледжу (Додатки Форма 1.). Подання на голову ЕК на новий календарний рік подається в навчальний відділ до 1 грудня поточного навчального року. Головою ЕК ...
	2.2.2. Заступником голови ЕК (за необхідністю) можуть призначатися ректор, проректор з науково-педагогічної роботи, декан факультету, директор коледжу або їх заступники, завідувач випускової кафедри або один із членів комісії.
	2.2.3. Кількісний склад Екзаменаційної комісії визначається відповідно до Наказу ректора «Про затвердження норм часу для планування і обліку навчальної роботи» і не може перевищувати п’яти осіб. В окремих випадках, при створенні спільної комісії для с...
	2.2.4. Персональний склад Екзаменаційної комісії із зазначенням обов’язків її членів затверджується наказом ректора університету не пізніше ніж за місяць до початку роботи ЕК.
	Рапорт про склад Екзаменаційної комісії подається керівником навчального підрозділу в навчальний відділ за два місяця до початку роботи ЕК за встановленою формою (Додатки Форма № 1.1.).
	2.2.5. До складу Екзаменаційної комісії входять: гарант освітньої програми, завідувачі кафедр, професори, доценти випускових (профільних) кафедр/викладачі циклових комісій. До складу Екзаменаційної комісії можуть входити: ректор або проректор з науков...
	Не дозволяється формувати склад Екзаменаційної комісії з числа фахівців, які не мають кваліфікації за відповідним фахом та/або мають недостатньо тривалий (менше 5 років) стаж роботи на даній посаді.
	Склад членів Екзаменаційної комісії оновлюється через кожні три роки на
	80 %. Одна й та сама особа не може одночасно входити більш ніж до однієї екзаменаційної комісії.
	2.2.5.1. Атестація здобувачів вищої освіти, можливості фізичного відвідування Університету яких у терміни проведення атестації обмежені або відсутні, а традиційні інструменти атестації не можуть бути застосовані (через природні катаклізми, заходи кар...
	2.2.6. Заміна голови або членів ЕК може відбуватися заздалегідь (як правило, не пізніше як за 1,5 місяця до початку роботи ЕК) у вмотивованих випадках наказом ректора на підставі подання (рапорта) декана факультету.
	2.2.7. Якщо голова комісії за раптових (непередбачуваних заздалегідь) обставин не може виконувати свої обов’язки (через хворобу, відрядження тощо), то за поданням декана ректор призначає виконуючого обов’язки голови з числа членів ЕК.
	2.3. Оплата праці Голови комісії, який не є працівником університету, здійснюється погодинно відповідно до чинного законодавства. Участь у роботі Екзаменаційної комісії членів ЕК – працівників університету планується, виключно, як навчальне навантажен...
	2.4. Члени Екзаменаційної комісії беруть участь у засіданнях ЕК і є екзаменаторами.
	2.5. Секретар комісії призначається наказом ректора з числа працівників факультету. Секретар ЕК не є членом комісії.
	2.6. Голова Екзаменаційної комісії:
	- головує на засіданнях ЕК;
	- має бути присутнім на всіх засіданнях ЕК;
	- ознайомлює всіх членів комісії з їх правами та обов’язками;
	- забезпечує роботу комісії відповідно до затвердженого розкладу;
	- контролює роботу секретаря комісії щодо підготовки необхідних документів до початку роботи комісії та оформлення протоколів ЕК;
	- складає звіт про роботу ЕК.
	2.7. Проведення всіх форм атестації відбувається в присутності Голови ЕК та більшості її членів.
	2.8. Засідання Екзаменаційної комісії оформляються протоколами за встановленою формою. В протоколах відображаються:
	- запитання, поставлені здобувачу;
	- оцінка, отримана здобувачем під час атестації;
	- рішення комісії про надання рекомендації щодо публікації та/або впровадження наукових досліджень;
	- рішення комісії про надання здобувачу за освітнім ступенем магістра рекомендацій для продовження навчання за програмою PhD.
	-  Рішення комісії про присудження ступеня та присвоєння здобувачу кваліфікації за відповідною спеціальністю і освітньою програмою та про видачу йому диплома/диплома із зазначенням особливих досягнень (диплома з відзнакою) відображається у Протоколі з...
	2.9. Секретар комісії несе відповідальність за правильне і своєчасне оформлення документів ЕК. Помилки та виправлення у протоколах Екзаменаційної комісії не допускаються.
	Секретар ЕК повинен:
	2.9.1. До початку роботи комісії:
	- отримати у навчальному відділі бланки протоколів Екзаменаційної комісії;
	- підготувати відомість результатів комп’ютерного тестування/бланкового тестування здобувачів зі спеціальності (якщо таке передбачається);
	- отримати в деканаті факультету/коледжу: наказ ректора університету про затвердження персонального складу ЕК; затверджений розклад роботи ЕК; список здобувачів, допущених до атестації, затверджений галузевим проректором з науково-педагогічної роботи;...
	- отримати від випускової кафедри мотивовані подання про надання рекомендації щодо публікації та/або впровадження наукових досліджень; про надання здобувачам за освітнім ступенем магістра рекомендацій для вступу на третій (освітньо-науковий) рівень.
	2.9.2. Не пізніше як за один день до засідання Екзаменаційної комісії із приймання атестаційного екзамену/іспиту отримати від випускової (профільної) кафедри/ циклової комісії: програму екзамену; технічні засоби, лабораторне обладнання, демонстраційні...
	2.9.3. Не пізніше як за один день до засідання Екзаменаційної комісії із захисту дипломних робіт отримати від випускової кафедри:
	- кваліфікаційні роботи;
	- відгуки, рецензії на кваліфікаційні роботи;
	-  довідки про перевірку кваліфікаційних робіт на плагіат;
	- довідки установ і організацій про дозвіл на використання їх матеріалів при написанні, кваліфікаційної роботи, якщо ці матеріали потребують такого дозволу відповідно до чинного Законодавства;
	- довідки або акти про впровадження наукових досліджень, листи-замовлення підприємств на виконання кваліфікаційні роботи;
	- перелік публікацій здобувачів (якщо такі є).
	2.9.4. Упродовж терміну роботи Екзаменаційної комісії:
	- довести до відома голови і членів ЕК інформацію, що стосується роботи комісії;
	- вести протоколи засідань Екзаменаційної комісії;
	- зробити записи в залікових книжках здобувачів про результати атестації й надати їх на підпис голові та членам ЕК;
	- підготувати для декана факультету (директора коледжу) пакет документів, необхідних для здійснення погодинної оплати роботи голови ЕК– не співробітника університету.
	2.9.5. Після завершення засідання Екзаменаційної комісії із захисту кваліфікаційних робіт:
	- повернути на випускову кафедру кваліфікаційні роботи, із зазначеною на титульній сторінці оцінкою за підписом Голови ЕК та отримані супровідні документи.
	2.9.6. Упродовж трьох робочих днів після завершення роботи Екзаменаційної комісії:
	- подати до навчального відділу один примірник звіту Голови ЕК , книгу протоколів засідання Екзаменаційної комісії, письмові відповіді здобувачів (при проведенні письмового екзамену, бланкового тестування), які мають бути завірені підписами голови і в...
	-  передати декану факультету/директору коледжу один примірник звіту Голови ЕК ;
	- передати в деканат факультету/коледжу оформлені залікові книжки.
	2.10. Зведені дані по факультету/коледжу (Додатки Форма 3) передає до навчального відділу університету заступник декана факультету (директора коледжу) з навчальної роботи не пізніше ніж через 5 днів після останнього засідання ЕК на факультеті, в коледжі.
	3. ОРГАНІЗАЦІЯ І ПОРЯДОК РОБОТИ ЕК
	3.1. Екзаменаційні комісії працюють у терміни, визначені графіком освітнього процесу університету на поточний навчальний рік, що розробляється на основі навчальних планів спеціальностей, затверджується ректором університету й доводиться до випускових ...
	Складання атестаційного екзамену/іспиту, захист кваліфікаційної роботи проводиться, як правило, в приміщеннях університету.
	Для захисту кваліфікаційних робіт, виконаних з використанням отриманих під час практик матеріалів, допускається проведення засідання ЕК на підприємствах, в установах та організаціях, на яких проходила практика.
	3.2. Для проведення усних атестаційних екзаменів та захисту кваліфікаційних робіт, як правило, планується не більше 12 осіб на один день роботи ЕК (екзаменаційна група).
	При складанні атестаційного екзамену в письмовій формі допускається об’єднання в один потік не більше двох екзаменаційних груп, а при складанні екзамену в тестовій формі – допускається об’єднання в один потік не більше чотирьох екзаменаційних груп.
	Інтервал між атестаційними екзаменами (між атестаційним екзаменом і захистом кваліфікаційної роботи) у кожній екзаменаційній групі повинен складати не менше п’яти календарних днів.
	3.3. Документом, що надає дозвіл на допуск здобувача до складання атестаційного екзамену та/або захисту кваліфікаційної роботи відповідного рівня, є список здобувачів, допущених до атестації, затверджений проректором з науково-педагогічної роботи.
	3.4. Відповідальний працівник деканату факультету/коледжу не пізніше ніж за один день до початку роботи ЕК передає до Екзаменаційної комісії такі матеріали:
	- наказ ректора університету про затвердження персонального складу ЕК із спеціальності;
	- розклад роботи ЕК, узгоджений з головою Екзаменаційної комісії і затверджений галузевим проректором з науково-педагогічної роботи;
	- список здобувачів, допущених до атестації;
	- залікові книжки здобувачів (індивідуальні навчальні плани здобувачів);
	- зведені відомості успішності здобувачів – довідка факультету/коледжу про виконання здобувачем навчального плану і отриманих ним оцінок з усіх дисциплін навчального плану, курсових робіт, практик, завірена деканом факультету/директором коледжу.
	Примітка: За наявності декількох екзаменаційних оцінок з однієї дисципліни у зведену відомість про виконання навчального плану, як правило, заноситься середня зважена оцінка з округленням її до цілого значення (при бальній системі оцінок виводиться се...
	3.4.1. Не пізніше ніж за один день до складання атестаційного екзамену випускова кафедра (циклова комісія) надає Екзаменаційній комісії:
	- програму атестаційного екзамену;
	- комплект екзаменаційних білетів, включаючи варіанти комплексних завдань, письмових робіт тощо;
	- технічні засоби, лабораторне обладнання, демонстраційні й довідкові матеріали, необхідні для використання студентами під час підготовки; ключі правильних відповідей (при проведенні екзамену у формі тестування).
	Примітка: комплект екзаменаційних білетів (комплексних кваліфікаційних завдань, тестів, зразки контрольних листів (чек-листів) голова ЕК отримує від декана факультету особисто під розписку за день до атестації
	3.4.2. Екзаменаційні білети, варіанти завдань, перелік наочного приладдя й матеріалів складаються викладачами профільних кафедр/циклових комісій і затверджуються за поданням випускових кафедр/циклових комісій рішенням вченої ради факультету/ педагогіч...
	3.4.3. Перед захистом кваліфікаційної роботи випускова кафедра подає до комісії:
	- виконану здобувачем кваліфікаційну роботу бакалавра, магістра з записом на ній висновку випускової кафедри про допуск роботи до захисту (за результатами попереднього захисту) (Додатки Форма 7);
	- відгук наукового керівника з характеристикою наукової цінності роботи і діяльності здобувача під час виконання ним кваліфікаційної роботи;
	- рецензію на кваліфікаційну роботу;
	- довідку установи (організації) про дозвіл на використання її матеріалів при написанні кваліфікаційної роботи, якщо ці матеріали потребують такого дозволу відповідно до чинного Законодавства;
	- інші матеріали, які характеризують наукову і практичну цінність виконаної роботи: друковані статті за темою роботи, документи, що вказують на її практичне застосування, макети, зразки матеріалів, виробів тощо.
	3.4.4. Рецензування кваліфікаційної роботи доручають висококваліфікованим фахівцям (викладачам і науковцям) університету, провідним спеціалістам виробничих, наукових і проектних організацій/установ. Склад рецензентів визначається деканатом факультету;...
	3.4.5. У випадку надання негативного відгуку науковим керівником або негативної рецензії остаточне рішення про допуск (недопущення) кваліфікаційної роботи до захисту приймає, за результатами попереднього захисту, випускова кафедра.
	3.5. Структура кожного атестаційного екзамену, порядок і форма перевірки набутих компетентностей та результатів навчання здобувачів під час атестації визначається випусковою кафедрою (випусковими кафедрами) /цикловою комісією і затверджуються вченою р...
	3.6. Порядок проведення засідання ЕК щодо кваліфікаційного екзамену (компонента ЄДКІ) передбачає:
	Голова ЕК:
	- перед початком виконання кваліфікаційного екзамену (компонента ЄДКІ) оголошує процедуру проведення, регламент, критерії оцінювання, термін оприлюднення результатів, вимоги до оформлення відповідей, правила застосування матеріалів, якими дозволяєтьс...
	- фіксує, оголошує час початку та завершення виконання завдання;
	Члени ЕК:
	- надають кожному здобувачеві екзаменаційне (кваліфікаційне) завдання та бланки відповідей на нього чи доступ до комп’ютерного тесту, зразки контрольних листів (чек-листів);
	- контролюють дотримання правил проведення засідання;
	Студенти самостійно виконують завдання.
	По завершенню регламенту студенти віддають бланки власних відповідей на екзаменаційне завдання членам ЕК, які одночасно ідентифікують особу здобувача (на підставі залікової книжки).
	Здійснюється оцінка відповідей здобувачів на екзаменаційне (кваліфікаційне) завдання членами ЕК або комп’ютерною програмою у день проведення екзамену. Не допускається перевірка робіт поза межами Університету.
	3.7. Засідання ЕК є відкритими і проводяться за участю більш ніж половини її складу та обов’язкової присутності Голови комісії, секретаря комісії. Засідання Екзаменаційної комісії оформляються протоколом.
	Тривалість засідання не повинна перевищувати шести академічних годин на день. Тривалість усного атестаційного екзамену, а також захисту кваліфікаційної роботи одного здобувача, як правило, не повинна перевищувати 30 хвилин. При проведенні атестаційно...
	3.8. Для розкриття змісту кваліфікаційної роботи здобувачу надається до 10-ти хвилин. Після доповіді здобувач відповідає на питання членів ЕК. Запитання можуть стосуватися як теми виконаної роботи, так і набутих компетентностей та програмних результат...
	3.9. Результати складання атестаційних екзаменів та/або захисту кваліфікаційних робіт оцінюються за 100-бальною, національною та шкалою ЄКТС. Оцінки атестаційного екзамену/іспиту і захисту кваліфікаційної роботи виставляє кожен член комісії; підсумков...
	При визначенні оцінки кваліфікаційної роботи береться до уваги рівень теоретичної, практичної та наукової підготовки здобувача.
	Виконання всіх екзаменаційних завдань з комплексного атестаційного екзамену (атестаційного екзамену) є обов’язковим. Незадовільна оцінка з одного з екзаменаційних завдань є підставою для виставлення незадовільної оцінки за атестаційний екзамен у цілому.
	Підсумкова оцінка комплексного атестаційного екзамену (атестаційного іспиту) визначається як середня з позитивних оцінок за кожен вид екзаменаційних завдань (якщо інше не визначене програмою екзамену).
	Рішення Екзаменаційної комісії про оцінку знань, виявлених при складанні екзаменів або захисті кваліфікаційної роботи, а також про присвоєння здобувачам кваліфікації та видачу дипломів/дипломів із зазначенням особливих досягнень (дипломів з відзнакою...
	Примітка: Повторне складання (перескладання) атестаційного екзамену/іспиту та/або захисту кваліфікаційної роботи з метою підвищення оцінки не дозволяється.
	3.10. Здобувачам, які отримали позитивні оцінки за передбаченими програмою підготовки формами атестації, рішенням Екзаменаційної комісії присуджується ступінь вищої освіти, присвоюється кваліфікація у відповідності до отриманої спеціальності і видаєть...
	Рішення щодо видачі здобувачу диплома із зазначенням особливих досягнень (диплома з відзнакою) приймається Екзаменаційною комісією за результатами атестації і з урахуванням усіх наданих до ЕК матеріалів, які засвідчують, що навчальні та наукові (творч...
	3.11. Якщо відповідь здобувача на атестаційному екзамені/іспиті або захист кваліфікаційної роботи не відповідає вимогам рівня атестації, комісія ухвалює рішення про те, що здобувач не пройшов атестацію і у протоколі засідання Екзаменаційної комісії йо...
	Здобувач, який отримав незадовільну оцінку при складанні атестаційного екзамену або на захисті кваліфікаційної роботи, відраховується з університету. Йому видається академічна довідка встановленого зразка.
	У випадках, коли захист кваліфікаційної роботи визнається незадовільним, Екзаменаційна комісія встановлює, чи може здобувач подати на повторний захист ту саму роботу з доопрацюванням, чи він зобов’язаний опрацювати нову тему, визначену відповідною ка...
	3.11.1. Отримання незадовільної оцінки з атестаційного екзамену не позбавляє здобувача права в поточному навчальному році складати наступний екзамен та/або захищати кваліфікаційну роботу.
	3.12.Здобувачі, які не склали атестаційні екзамени та/або не захистили кваліфікаційну роботу у зв’язку з неявкою та/або отриманням незадовільної оцінки, мають право на повторну (з наступного навчального року) атестацію протягом трьох років після відра...
	4. ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ РОБОТИ ЕК
	4.1. Результати письмових атестаційних екзаменів оголошуються Головою Екзаменаційної комісії після перевірки робіт не пізніше наступного дня, а оцінки з усних, тестових екзаменів та захисту кваліфікаційних робіт оголошуються в день їх складання (захис...
	Усі розділи Протоколу повинні бути заповнені. Помилки та виправлення у протоколі не допускаються.
	Протокол підписує голова й члени Екзаменаційної комісії.
	Примітка. При роботі ЕК в змішаному форматі (в надзвичайних умовах) протоколи засідань ЕК підписують члени ЕК присутні аудиторно.
	Книга протоколів засідань ЕК зберігається в архіві університету.
	4.2. Кваліфікаційні роботи після захисту зберігають в фондах Наукової бібліотеки Університету протягом п'яти років, а потім списують та утилізують у визначеному порядку.
	4.3. За підсумками діяльності Екзаменаційної комісії її Голова складає звіт, який затверджується на заключному засіданні комісії.
	У звіті відображаються:
	- рівень підготовки фахівців із певної спеціальності;
	- якість виконання кваліфікаційних робіт;
	- актуальність тематики кваліфікаційних робіт та відповідність сучасному стану науки, техніки й виробництва;
	- список випускників (окремо денної і заочної форми навчання), які підтвердили диплом із зазначенням особливих досягнень (диплом з відзнакою);
	- вказуються недоліки, допущені у підготовці фахівців, зауваження щодо забезпечення організації роботи Екзаменаційної комісії тощо.
	У звіті надаються пропозиції щодо:
	- поліпшення якості підготовки фахівців;
	- усунення недоліків в організації проведення атестаційних екзаменів і захисту кваліфікаційних робіт;
	- можливості публікації основних положень кваліфікаційних робіт, їх використання в освітньому процесі, на підприємствах і в науково-дослідних установах;
	- надання випускникам, які здобули ступінь магістра рекомендації щодо вступу на третій рівень вищої освіти для продовження навчання за програмою PhD.
	Примітка. Оформлення титульної сторінки звіту голови ЕК (Додатки Форма 8 )
	4.4. Звіт про роботу ЕК, після обговорення на заключному засіданні ЕК, подається декану факультету/директору коледжу, який формує зведені відомості про результати атестації на факультеті/в коледжі і подає через навчальний відділ галузевому проректоров...
	4.5. Результати роботи, пропозиції і рекомендації ЕК обговорюються на засіданні випускових кафедр/циклових комісій, вчених рад факультетів, педагогічної ради коледжу.

