


ПЕРЕДМОВА 
Освітньо-професійна програма спирається на положення Стандарту 

вищої освіти України, запропонованого для першого (бакалаврського) рівня 
освіти за спеціальністю 242 «Туризм». Програма містить обсяг кредитів ЄКТС 
(240) та перелік компонентів, необхідний для здобуття відповідного ступеня 
вищої освіти, нормативний зміст підготовки здобувачів вищої освіти, 
сформульований у термінах компетентностей та результатів навчання, форми 
атестації здобувачів вищої освіти.. 
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1 - Загальна інформація 
Повна назва 
закладу 
вищої освіти 
та 
структурного 
підрозділу 

Одеський національний університет імені І.І.Мечникова 
Геолого-географічний факультет  
 

Ступінь 
вищої освіти 
та назва 
кваліфікації 

Бакалавр з туризму 

Офіційна 
назва 
освітньої 
програми 

Туризм Tourism 

Тип диплому 
та обсяг 
освітньої 
програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС,  
термін навчання – 3 роки 10 місяців 

Наявність 
акредитації 

 

Цикл/рівень НРК України - 7 рівень QF for EHEA (РК ЄПВО) - перший цикл, EQF for 
LLL(ЄРК НВЖ) -6 рівень 

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти або ступеня «молодший 
бакалавр» (освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст») 

Мова(и) 
викладання 

Українська 

Термін дії 
освітньої 
програми 

3 роки 10 місяців 

Інтернет-
адреса 
постійного 
розміщення 
опису 
освітньої 
програми 

http://onu.edu.ua/uk/structure/faculty/ggf/spetsialnosti-ta-spetsializatsii 

2 - Мета освітньої програми 
Підготовка висококваліфікованих фахівців з туризму, які здатні розв’язувати практичні 
завдання сфери туризму та володіють відповідними компетентностями, необхідними для 
провадження ефективної діяльності в сфері обслуговування. 
 

3 – Характеристика освітньої програми 
Предметна 
область 
(галузь 
знань, 

Галузь знань 24 «Сфера обслуговування» 
Спеціальність 242 «Туризм» 



спеціальність
, 
спеціалізація 
(за 
наявності)) 
Орієнтація 
освітньої 
програми 

Освітньо-професійна програма підготовки бакалавра з академічною та 
дослідницькою спрямованістю 
Акцент ОПП робиться на здобутті знань та умінь у сфері рекреації і 
туризму, необхідних для професійної діяльності на туристичних 
підприємствах в Україні і за кордоном, на профільних посадах в органах 
державної влади, місцевого самоврядування, відкриття і ведення власної 
справи в сфері туризму  

Основний 
фокус 
освітньої 
програми та 
спеціалізації 

Загальна вища освіта в галузі знань «Сфера обслуговування» за 
спеціальністю «Туризм». Закцентовано увагу на здобутті навичок та знань 
у сфері туризму, що передбачає визначену зайнятість та можливість 
подальшої освіти та кар’єрного зростання (магістерські професійні та 
наукові програми). Програма дозволяє всебічно вивчити специфіку 
здійснення туристичної діяльності та особливості обслуговування туристів. 

Ключові слова: туризм, рекреація, індустрія туризму, туристичний 
продукт, рекреаційно-туристичні ресурси, менеджмент і маркетинг 
туризму.  

Особливості 
програми 

Грунтовна підготовка з поглибленим вивченням питань виробництва 
туристських послуг та послуг гостинності; поєднання аудиторної і 
самостійної навчальної діяльності студентів із виїзними навчальними 
практиками; можлива академічна мобільність і стажування у навчальних 
закладах та підприємствах індустрії туризму й гостинності як в Україні, так 
і за кордоном. 

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 
Придатність 

до 
працевлашту

вання 

Види та найменування економічної діяльності, до роботи за якими 
підготовлений бакалавр туризму. 

Посади (професiй) працiвникiв визначаються згідно із Нацiональним 
класифiкатором 

 ДК 003:2010 «Класифiкатор професiй»     https://hrliga.com/docs/KP-
2010_r5z.htm,  
затвердженим наказом  Держспоживстандарту вiд 28.07.10 р. № 327, 
відповідно до якого виділяються такі професiйні посади: 2481.1 Молодший 
науковий співробітник (туризмологія, екскурсознавство); 2481.1 Науковий 
співробітник (туризмологія, екскурсознавство); 2481.1 Науковий 
співробітник-консультант (туризмологія, екскурсознавство); 2481.2 
Туризмознавець; 2444.2 Гід-перекладач; 2431.1 Молодший науковий 
співробітник (архівна справа, музеєзнавство); 2482.2 Фахівець з 
гостинності в місцях розміщення (готелі, туристичні комплекси); 2482.2 
Фахівець з готельної справи; 2482.2 Фахівець з ресторанної справи; 3414 
Фахівець з туристичного обслуговування 3414 Організатор подорожей 
(екскурсій); 3414 Екскурсовод; 3414 Фахівець із організації дозвілля; 3141 
Фахівець з розвитку сільського туризму; 3414 Фахівець із конференц-
сервісу; 3414 Фахівець із спеціалізованого обслуговування в туризмі; 3414 
Фахівець з готельного обслуговування; 3414 Інструктор оздоровчо-
спортивного туризму (за видами туризму); 3414 Фахівець із туристичної 
безпеки; 3414 Організатор туристичної і готельної діяльності; 3340 
Інструктор-методист з туризму; 3439 Інспектор з туризму; 4221 Агент з 
організації туризму;  
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Подальше 
навчання 

Можливість навчання за програмою другого (магістерського) рівня 
вищої освіти.  

Набуття додаткових кваліфікацій в системі післядипломної освіти. 
5 – Викладання та оцінювання 

Викладання 
та навчання 

Студентсько-центроване навчання, проблемно-орієнтоване навчання, 
навчання через практику виконання індивідуальних і групових навчальних 
проектів, самостійної роботи на основі опрацювання навчально-
методичної, наукової фахової літератури, консультацій з викладачами та 
фахівцями індустрії туризму тощо.  

Лекції, практичні заняття, самостійна робота, навчання через 
виробничу практику та професійне стажування, консультації із 
викладачами, підготовка випускної кваліфікаційної роботи та атестаційного 
екзамену. 

Оцінювання Письмові та усні екзамени, заліки, практика, захист звітів з практики, 
контрольні роботи, усні презентації, поточний контроль, підсумковий 
контроль, атестаційний екзамен, захист бакалаврської роботи. 

6 - Програмні компетентності 
Інтегральна 
компетентність 

Здатність комплексно розв’язувати складні професійні задачі та 
практичні проблеми у сфері туризму і рекреації як в процесі навчання, так і 
в процесі роботи, що передбачає застосування теорій і методів системи 
наук, які формують туризмознавство і характеризуються комплексністю та 
невизначеністю умов. 

Загальні 
компетентності 

К01. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена компетентності 
суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 
демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, 
верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні  
К02. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 
цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 
закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі 
знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 
технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для 
активного відпочинку та ведення здорового способу життя  
К03. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо 
 К04. Здатність до критичного мислення, аналізу і синтезу 
 К05. Прагнення до збереження навколишнього середовища  
К06. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 
джерел  
К07. Здатність працювати в міжнародному контексті 
 К08. Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій  
К09. Вміння виявляти, ставити і вирішувати проблеми  
К10. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово  
К11 Здатність спілкуватися іноземною мовою 
 К12. Навички міжособистісної взаємодії  
К13. Здатність планувати та управляти часом 
К14. Здатність працювати в команді та автономно 

Спеціальні 
(фахові, 

предметні) 
компетентності 

К15.Знання та розуміння предметної області та розуміння специфіки 
професійної діяльності  
К16.Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 
 К17. Здатність аналізувати рекреаційно-туристичний потенціал територій 
 К18. Здатність аналізувати діяльність суб’єктів індустрії туризму на всіх 
рівнях управління  
К19. Розуміння сучасних тенденцій і регіональних пріоритетів розвитку 
туризму в цілому та окремих його форм і видів  
К20. Розуміння процесів організації туристичних подорожей і 



комплексного туристичного обслуговування (готельного, ресторанного, 
транспортного, екскурсійного, рекреаційного)  
К21. Здатність розробляти, просувати, реалізовувати та організовувати 
споживання туристичного продукту  
К22. Розуміння принципів, процесів і технологій організації роботи 
суб’єкта туристичної індустрії та її підсистем  
К23.Здатність забезпечувати безпеку туристів у звичайних та складних 
форс-мажорних обставинах  
К24. Здатність здійснювати моніторинг, інтерпретувати, аналізувати та 
систематизувати туристичну інформацію, уміння презентувати 
туристичний інформаційний матеріал  
К25. Здатність використовувати в роботі туристичних підприємств 
інформаційні технології та офісну техніку  
К26. Здатність визначати індивідуальні туристичні потреби, 
використовувати сучасні технології обслуговування туристів та вести 
претензійну роботу  
К27. Здатність до співпраці з діловими партнерами і клієнтами, уміння 
забезпечувати з ними ефективні комунікації  
К28. Здатність працювати у міжнародному середовищі на основі 
позитивного ставлення до несхожості до інших культур, поваги до 
різноманітності та мультикультурності, розуміння місцевих і професійних 
традицій інших країн, розпізнавання міжкультурних проблем у професійній 
практиці  
К29. Здатність діяти у правовому полі, керуватися нормами законодавства 
 К30. Здатність працювати з документацією та здійснювати розрахункові 
операції суб’єктом туристичного бізнесу 
 

7 - Програмні результати навчання 
ПР01. Знати, розуміти і вміти використовувати на практиці основні положення туристичного 
законодавства, національних і міжнародних стандартів з обслуговування туристів. 
 ПР02. Знати, розуміти і вміти використовувати на практиці базові поняття з теорії туризму, 
організації туристичного процесу та туристичної діяльності суб’єктів ринку туристичних 
послуг, а також світоглядних та суміжних наук. 
 ПР03. Знати і розуміти основні форми і види туризму, їх поділ.  
ПР04. Пояснювати особливості організації рекреаційно-туристичного простору.  
ПР05. Аналізувати рекреаційно-туристичний потенціал території.  
ПР06. Застосовувати у практичній діяльності принципи і методи організації та технології 
обслуговування туристів.  
ПР07. Розробляти, просувати та реалізовувати туристичний продукт.  
ПР08. Ідентифікувати туристичну документацію та вміти правильно нею користуватися.  
ПР09. Організовувати процес обслуговування споживачів туристичних послуг на основі 
використання сучасних інформаційних, комунікаційних і сервісних технологій та дотримання 
стандартів якості і норм безпеки. 
 ПР10. Розуміти принципи, процеси і технології організації роботи суб’єкта туристичного 
бізнесу та окремих його підсистем (адміністративноуправлінська, соціально-психологічна, 
економічна, техніко-технологічна).  
ПР11. Володіти державною та іноземною (ними) мовою (мовами), на рівні, достатньому для 
здійснення професійної діяльності.  
ПР12. Застосовувати навички продуктивного спілкування зі споживачами туристичних послуг. 
 ПР13. Встановлювати зв’язки з експертами туристичної та інших галузей.  
ПР14. Проявляти повагу до індивідуального і культурного різноманіття. 
 ПР15. Проявляти толерантність до альтернативних принципів та методів виконання 
професійних завдань.  
ПР16. Діяти у відповідності з принципами соціальної відповідальності та громадянської 



свідомості.  
ПР17. Управляти своїм навчанням з метою самореалізації в професійній туристичній сфері.  
ПР18. Адекватно оцінювати свої знання і застосовувати їх в різних професійних ситуаціях.  
ПР19. Аргументовано відстоювати свої погляди у розв’язанні професійних завдань.  
ПР20. Виявляти проблемні ситуації і пропонувати шляхи їх розв’язання.  
ПР21. Приймати обґрунтовані рішення та нести відповідальність за результати своєї 
професійної діяльності.  
ПР22. Професійно виконувати завдання в невизначених та екстремальних ситуаціях 
 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 
Кадрове 

забезпечення 
Фахівці, що здійснюють підготовку бакалаврів за освітньою 

програмою «Туризм», повинні мати фахові знання та володіти 
професійними навичками у сфері туристичної та рекреаційної діяльності.  

Освітній процес забезпечують науково-педагогічні працівники (НПП) 
кафедр університету – фахівці з туризму, географії, економіки, 
культурології, історії та права, філології, які мають досвід наукової і 
практичної діяльності, серед них, доктори, кандидати наук, професори, 
доценти, старші викладачі, викладачі. НПП, що забезпечують реалізацію 
даної програми, мають відповідну базову освіту, необхідну кількість 
публікацій у фахових, науково-метричних виданнях, беруть активну участь 
у науково-практичних конференціях різного рівня (міжнародних, 
всеукраїнських, регіональних). Усі науково-педагогічні працівники, 
відповідно до укладених графіків, проходять підвищення кваліфікації у 
закладах вищої освіти. 

 
Матеріально-

технічне 
забезпечення 

Забезпечення відповідно до ліцензійних умов навчальними 
приміщеннями, спортивними залами, приміщеннями для науково-
педагогічних працівників, бібліотекою, гуртожитками, їдальнею та 
буфетами.  

Для організації освітнього процесу використовуються: 
Комп’ютерний класи  
Кабінет «Туризмознавства»  
Кабінет зеленого туризму 
Кабінет спортивного туризму 
Музеї університету: 
Зоологічний 
Палеонтологічний  
Мінералогічний 
Історії університету 
В аудиторіях наявний бездротовий доступ до мережі Інтернет, 

мультимедійне обладнання. Площі приміщень, що використовуються у 
навчальному процесі, відповідають санітарним нормам, вимогам правил 
пожежної безпеки. 

Інформаційне 
та навчально-
методичне 

забезпечення 

Загальні наукові та спеціальні джерела рекреаційно-туристичної 
інформації, навчально-методична та монографічна література, 
картографічні джерела, ІТ-технології та інші. Авторські розробки 
професорсько-викладацького складу університету. Студенти, що 
опановують освітню програму «Туризм» можуть користуватися фондами 
бібліотеки ОНУ. До надходжень бібліотеки входять підручники, навчальні 
посібники, періодичні фахові видання, довідкова та інша навчальна 
література. Обсяг фондів є достатнім для самостійної та індивідуальної 
роботи студентів. денної та заочної форм навчання. 
 Здобувачі мають можливість користуватися фондами електронної 
бібліотеки, до складу якої входять наукові та науково-методичні публікації 



провідних вітчизняних і зарубіжних науковців.  
Забезпечення усіх освітніх компонентів, передбачених освітньою 
програмою, навчально-методичним забезпеченням встановленого зразка; 
наявність угод із базами, де передбачено проходження бакалаврами 
виробничих практик. 
 

9- Академічна мобільність 
Національна та 
міжнародна 
кредитна 
мобільність 

Студенти можуть брати участь у програмах національної та міжнародної 
кредитної мобільності згідно з укладеними угодами між ОНУ імені І. І. 
Мечникова та закладами вищої освіти щодо програм академічної 
мобільності студентів. Порядок організації програм академічної 
мобільності та порядок визнання результатів навчання учасників програм 
встановлюють : «Положення про порядок реалізації права на академічну 
мобільність учасників освітнього процесу ОНУ імені І. І. Мечникова», 
«Положення про порядок визнання(перезарахування) результатів навчання 
учасників програм академічної мобільності в ОНУ імені І. І. Мечникова». 
http://onu.edu.ua/pub/bank/userfiles/files/documents/polozennya/mobility.pdf 
http://onu.edu.ua/pub/bank/userfiles/files/documents/polozennya/Polozhennya-
kredity.pdf З закладами-партнерами заключені угоди про організацію 
академічних обмінів 
http://onu.edu.ua/pub/bank/userfiles/files/ggf/disciplins/ugoda_pro_organizaciu_akad
em_obminiu_z_TNPU_Gnatuka.pdf    
http://onu.edu.ua/pub/bank/userfiles/files/ggf/disciplins/ugoda_pro_organizaciu_akad
em_obminiu_z_CHNU_Mogyly.pdf  

Навчання 
іноземних 
здобувачів 
вищої освіти 

Підготовка при прийомі на навчання іноземних громадян здійснюється 
згідно чинного законодавства та правил прийому до ОНУ імені І. І. 
Мечникова. Інформація щодо прийому на навчання іноземних громадян 
розміщена на сайти інституту міжнародної освіти. ОНУ імені І. І. 
Мечникова: http://imo.onu.edu.ua/uk/ 
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2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність.  
2.1. Перелік компонент ОП 

Код 
н/д,  

Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, курсові проекти 

(роботи), практики кваліфікаційна 
робота) 

Кількість 
кредитів  

Форма 
підсумкового 

контро 

1 2 3 4 
Обов'язкові компоненти  

ОК.1 Українська мова за профспрямуванням  3  іспит 
ОК 2 Актуальні питання історії та культури 

України  
3  іспит 

ОК.3 Іноземна мова за профспрямуванням  11  іспит 
ОК.4 Друга іноземна мова (за профспрямуванням) 6 іспит 
ОК.5 Філософія 3 іспит 
ОК.6 Вища та прикладна математика  5  іспит 
ОК.7 Екологія 4 залік 
ОК.8 Основи охорони праці та БЖД 3 залік 
ОК.9 Історія туризму  4  залік 
ОК.10 Рекреаційні комплекси Світу 4 іспит 
ОК.11 Туристичне краєзнавство Одещини 3,5  іспит 
ОК.12 Основи суспільної географії  5  іспит 
ОК.13 Рекреалогія  4   
ОК.14 Етика та естетика  3  залік 
ОК.15 Географія світової культури та мистецтва  3  залік 
ОК.16 Туристично-рекреаційні ресурси України 5 іспит 
ОК.17 Регіональна економіка з основами 

регіональної політики  
5  іспит 

ОК.18 Географія туризму (курсова робота) 8,5  іспит 
ОК.19 Організація туризму(курсова робота) 17 Іспит  
ОК.20 Інформаційні системи і технології  6  іспит 
ОК.21 Економічна теорія 6 іспит 
ОК.22 Облік і аудит в туризмі 3 іспит 
ОК.23 Маркетинг в туризмі  7 іспит 
ОК.24 Менеджмент в туризмі  5,5  іспит 
ОК.25 Організація ресторанного господарства 5.5 іспит 
ОК.26 Організація готельного господарства  6  іспит 
ОК.27 Економіка підприємництва  6  іспит 
ОК.28 Міжнародний туризм  4  іспит 
ОК.29 Психологія  3 іспит 
ОК.30 Правове регулювання туристичної діяльності  3 залік 
ОК.31 Навчальна практика "Вступ до фаху" 3 іспит 
ОК.32 Навчально-організаційна практика 3 іспит 
ОК.33 Професійно-орієнтована практика 6 іспит 
ОК.34 Виробнича практика 7.5 іспит 
ОК.35 Переддипломна практика 3 іспит 
ОК.36 Кваліфікаційна робота  1  іспит 
ОК.37 Підготовка та здача держіспиту 1  іспит 
 Фізична культура (позакредитно)   
Всього  179,5  

Вибіркові освітні компоненти 
Політологія ВБ.1 
Соціологія 

2  іспит 



Картографічні методи в туризмі ВБ.2 
Релігійний туризм та паломництво 

2 залік 

Основи анімаційної діяльності  ВБ.3 
ГІС-технології в туризм 

3  залік 

Географія сфери послуг  ВБ.4 
Туристично-рекреаційні ресурси регіону 

4  залік 

Світовий туризм і готельне господарство ВБ.5 
Географія спеціалізованих туристичних 
ринків 

2.5 залік 

Аналіз діяльності туристичних підприємств ВБ.6 
Політико-географічні особливості розвитку 
туристичної діяльності 

2 залік 

Статистика в туризмі  ВБ.7 
Турлогістика 

2,5  залік 

Правознавство ВБ.8 
Подієвий туризм 

2 залік 

Географія світового господарства ВБ.9 
Культурна спадщина Україна 

4,5  іспит 

Природні туристичні ресурси світу  ВБ.10 
Рекреаційна кліматологія 

3,5  залік 

Підприємництво в сфері туризму ВБ.11 
Туристичне країнознавство 

2  залік 

Туризм на природоохороних територіях ВБ.12 
Медична географія 

2.0 залік 

Туризм в країнах Чорноморсько-
Середземноморського басейну 

ВБ.13 

Планування та організація туристичного 
бізнесу 

3 іспит 

Географія релігій  ВБ.14 
Страхування в туризмі 

2,5  залік 

Туризм в країнах Азіатсько-Тихоокеанського  
регіону 

ВБ.15 

Управління туристичною дестинацією регіону 

4,5  іспит 

Туризм в країнах Американського регіону  ВБ.16 
Спортивно-туристичне орієнтування 

4.5 залік 

Екологічний туризм  ВБ.17 
Культурна спадщина Україна 

2  залік 

Етногеографія  ВБ.18 
Музеєзнавство 

2   

Молодіжний та навчальний туризм  ВБ.19 
Курортологія і санаторно-курортна діяльність 

2  залік 

Екологічна етика ВБ.20 
Туризм в країнах Північної та Західної 
Європи  

2 залік 

Сільський зелений туризм ВБ.21 
Туризм в країнах Африки та Близького Сходу 

2.5  залік 

Спортивно-оздоровчий туризм ВБ.22 
Геологічні пам'ятки Світу 

3.5 залік 

 Всього за вибірковими ОК 60,5  
 Всього за ОП 240  
 

 



2.2. Структурно-логічна схема освітньої програми 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 рік навчання 
І семестр                                                           ІІ семестр 

Обов’язкові навчальні дисципліни: 
ОК.2, ОК.3, ОК.7, ОК.9,  ОК.13, ОК.14, 
ОК.16, ОК.17. 
Фізичне виховання. 

Навчальна  
Практика Вступ до фаху 

ОК.31.

2 рік навчання 
ІІI семестр                                                           ІV семестр 

Обов’язкові навчальні дисципліни: 
ОК.1, ОК.3, ,ОК.4, ОК.5, ОК.6, ОК.18, 
ОК.19, ОК.20, ОК.21. 
Вибіркові навчальні дисципліни: 

ВБ.1., ВБ5. 

Обов’язкові навчальні дисципліни: 
ОК.3, ОК.4, ОК.6, ОК.19, ОК.20, ОК.21  
Вибіркові навчальні дисципліни: 

ВБ.3, ВБ.4 

Навчальна організаційна практика 
ОК.32. 

3 рік навчання 
V семестр                                                           VІ семестр 

Обов’язкові навчальні дисципліни: 
ОК.3, ОК.19, ОК.23, ОК.25, ОК.26, 
ОК.29. 
Вибіркові навчальні дисципліни: 

ВБ,7, ВБ10, ВБ.13

Обов’язкові навчальні дисципліни: 
ОК.19, ОК.22,  ОК.23, ОК24, ОК.25, 
ОК.26.  
Вибіркові навчальні дисципліни:  

ВБ.8, ВБ.9, ВБ.11.ВБ 12

Професійно-орієнтована ОК.33. 

4 рік навчання 
VІІ семестр                                                           VІІІ семестр 

ОК.19, ОК24, ОК.27, ОК.30. 
Вибіркові навчальні дисципліни: 

ВБ.14, В.19, ВБ.20, ВБ 21, ВБ.22. 

Обов’язкові навчальні дисципліни та 
переддипломна практика: ОК 27. ОК.28, 

ОК.35 
Вибіркові навчальні дисципліни: 

ВБ.2, ВБ.6., ВБ.15, ВБ.16, ВБ.17, ВБ.18.  

Виробнича практика 
ОК.34. 

Державна атестація 
ОК.36.Кваліфікаційна робота  
ОК.37. Атестаційний іспит 

Обов’язкові навчальні дисципліни: 
ОК.3, ОК.8, ОК.10, ОК.11, ОК.12, 
ОК.15, ОК.18, ОК.19.  
Фізичне виховання. 

 



 
 
 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти  
 
Атестація здійснюється у формі публічного захисту випускної 

кваліфікаційної роботи та атестаційного екзамену. 
 Випускна кваліфікаційна робота повинна передбачати теоретичні та 

аналітичні узагальнення або розв’язання практичної задачі у сфері туризму і 
рекреації із застосуванням теорій та методів туризмознавства.  

Випускна кваліфікаційна робота має бути перевірена на плагіат.  
Випускна кваліфікаційна робота має бути оприлюднена на офіційному 

сайті закладу вищої освіти або його структурного підрозділу, або у репозитарії 
закладу вищої освіти.  

Атестаційний екзамен має бути спрямований на перевірку досягнення 
результатів навчання, визначених стандартом вищої освіти та освітньою 
програмою 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.1. Матриця відповідності програмних компетентностей обов’язковим компонентам освітньої програми 
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К01  *     *     *         *        * * *  *   *  
К02 * *   *    *   *  * *    *              *     
К03        *      *  *       *      *  * * *   * * 
К04      *        *   *    * *     *       *  * * 
К05 *      *   * *  *  * *  * *    *         *  *  *  
К06  * * * * *   * * *    * * * * * * * *  * * * * *  *  *  * * * * 
К07   * *      *     *   * *  *    * *  *     * * *  * 
К08                    *  * *  * *     * * * * *  * 
К09   *   *     *  *    *  *    * *  * *   * *   * * *  
К10  *   *            *      *  * *    * * *  *   * 
К11   * *                     * *        * * * * 
К12 *  *     *                * * *     * *  * * * * 
К13                 *        * *   *  * *  * *  * 

За
га
ль
ні

 к
ом

пе
те
нт
но
ст
і 

К14            *          *  * * *     * *  * *   
К15         *     *    * *     * * * *     *  *  *  
К16 *  * * * * * *   *  *    *  *  *  * * * *      * *  * * * 
К17       *   * *  *   *  * *            *  *     
К18                 *  *   *  *           * * * 
К19           *  *    * *          *    *     * 
К20          *         *      * *       *     
К21                   *    *        *   * * *  
К22                 *  *  *   *  * *     *  * * * * 
К23        *   *        *              * *   * 
К24   *  *    * *     * *   *    *        * *    *  
К25                   * *             * * * * * 
К26              *     * *   *   *         * * * 
К27 *                      * *   *  *      * *  
К28   * *           *          * *  *     * *  *  
К29          *            *  * * *    *   * * * * * 

С
пе
ці
ал
ьн
і (
ф
ах
ов
і, 
пр
ед
м
ет
ні

) 

К30                 *  *  * *   * * *      * * * * * 

 



 
 
4.2. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) відповідним обов’язковим компонентам ОП 
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ПР01   * *    *     *     * * *  *   * *    * *  *   *  
ПР02  * * * *    * *  * *   * *  *  *  * * * * * *   *  *   *  
ПР03         *  *      * *     *     *   * * *    * 
ПР04  *        * *  *  * *  *                *    
ПР05  *    *    * *  *   *  *         *     *  *   * 
ПР06             * *     * *  *   * *         * * * 
ПР07               *  *  * *   *        *  * * * *  
ПР08                      * *  * *  *   *  * * * *  
ПР09        *     * *     * *   * * * *        *   * 
ПР10                   *   *     *  * *  *  * * * * 
ПР11    * *                  *  * *    *  *   * * * 
ПР12   * *          *         * * * *   *     * * *  
ПР13 *  *       *  *   * *    * *   * * *  *      *    
ПР14  * *        * *   *              *   *     * 
ПР15 *                        * *      *   * *  
ПР16 * *     * *    *  *         * *       * * *    * 
ПР17     *                          *  * * * * * 
ПР18 * *  *   * *       *    *    * *     *   *   * *  
ПР19         *  *         * *   * *         *    
ПР20      *               * *     *   * *  *    * 
ПР21 *     *  *           *     *   * *      * * * * 
ПР22       * *           *       *         * *  
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