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Приветственное слово участникам конференции

доктора экономических наук, профессора

профессора кафедры экономики и управления

Турецкого Олега Андреевича

Уважаемые участники конференции известный ученый, д.э.н., профессор ОНУ им. И.И.

Мечникова подготовил к печати свою новую книгу «Экономика Украины, на рубеже времен,

между прошлым и будущем» и приглашает читателей к размышлению над проблемами

развития современной экономики, как вызовом нового времени и её места в управлении

процессами социально-экономического развития. Поднятые в книги вопросы напрямую

перекликаются с темами, которые были рассмотрены в рамках конференции.

Автор исходит из того, что Новое время – это не просто новая дата в календаре. Это

новое понимание процессов формирования и использования движущих сил развития общества,

это новые теоретико-методические и практические вопросы решения сложных современных

проблем развития, это способность к осознанию стратегии и скорости такого развития.

Поэтому, новое время, это одновременно и новые вызовы для каждого из нас и для всех.

Именно это определило структуру и объем содержания этой книги. Автор исходит из

того, что новое время требует новых подходов и инструментов решения насущных  проблем,

нового понимания процессов созидания нового и процессов разрушения старого, как единого

процесса. Поэтому, в центре внимания рассматриваемых вопросов автор поставил с одной

стороны формирование нового знания и новой духовности, основу которых составляют формы

и методы формирования потенциальных возможностей человека и общества к созиданию.

С другой стороны, автор концентрирует внимание на вопросах эффективного

использования отечественного и зарубежного опыта в вопросах использования

интеллектуального потенциала развития на разных уровнях управления, на различных формах

организации и функционирования экономики знаний, как основной черте экономики 21 века.

Автор надеется, что книга встретит большой интерес у многих читателей, кто

интересуется этими проблемами. Особенно, автор рассчитывает на специалистов и

профессиональных работников в сфере управления, на преподавателей, студентов Вузов

управленческого и экономического профиля, на аспирантов и соискателей, в сети

переподготовки кадров и повышения квалификации.
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Приветственное слово участникам конференции

кандидата экономических наук, доцента

заведующего кафедрой экономики и управления

Кузнецова Эдуарда Анатольевича

Уважаемые друзья, коллеги, гости и участники нашей конференции!

Приветствую Вас на нашей уже девятой международной научно-практической

конференции, которую мы проводим в достаточно сложное для Украины время. Помимо всех

уроков, которые мы выносим из сегодняшней политической, социальной и экономической

ситуации, особенно важным является тот урок, проблемы которого мы взрастили сами на

протяжении всего времени независимости Украины. Это проблема профессиональной

некомпетентности управленческих кадров на всех уровнях, как системы государственной

власти, так и на уровне отдельных организаций и предприятий бизнеса. Фактор

профессиональной управленческой некомпетентности создает иллюзию, что наши действия

были верны и даже эффективны, но сказались неблагоприятные внутренние и внешние условия.

Управленческая деятельность должна иметь всегда позитивный социально-экономический

результат, иметь позитивную динамику роста, обладать механизмами эффективной

организации общества в критических ситуациях. Нет этого результата – не стоит говорить

вообще об эффективности менеджмента и его каком-либо влиянии на кризисные точки жизни

общества! Следовательно, корень наших проблем в профессиональной некомпетентности

управленческих кадров, в отсутствии механизмов их подготовки и отбора. Кроме этого,

отсутствуют критерии и показатели эффективности и, особенно, результативности

управленческого труда. Наличие системы показателей экономической результативности

необходимо, но не являются достаточным для данной ситуации.

В этих условиях возрастает роль науки, инноваций, образования  и профессиональной

культуры.  Первостепенным фактором выступает фактор профессионализации управленческой

деятельности. Базовой составляющей развития процессов профессионализации управленческой

деятельности является уровень развития управленческой науки и практики, а также степень

доверия к ним, как генератора позитивной стратегии роста, со стороны общества. Только

интеграционные процессы взаимодействия науки и практики менеджмента могут создать

систему появления управленческих инноваций. Но надо помнить, что конечным результатом

управленческой инновации является технологическая инновация, которую внедрили,

обеспечили диффузию результативности и  факторную полноту общего инновационного цикла.
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Конечно, системные результативные действия в менеджменте – это удел не только

профессионалов, но и моральных и профессиональных авторитетов нашего общества.  Должны

быть лидеры, которые могут взять на себя ответственность за принимаемые решения, которые

понимают цели и владеют механизмами их достижения. И самое главное, взаимодействие

людей, что является главной ценностной категорией менеджмента, должно иметь четкий

ориентир. Этим ориентиром есть благополучие людей и общества в целом, благополучие

материальное, профессиональное, историческое и культурное. Это, если хотите, цель

национальной ответственности профессиональной системы менеджмента в ХХІ веке.

Известный исследователь менеджмента Л. Дж. Питер высказал мысль, что «в иерархии

возможности компетентного подчиненного управлять некомпетентным начальником

превосходят возможности некомпетентного начальника управлять некомпетентным

подчиненным». В менеджменте некомпетентное начало дает всегда отрицательный результат,

лишь первоначальное компетентное взаимодействие способно вывести на позитивный

результат деятельности.

Хочу выразить уверенность, что наши дискуссии на конференции будут носить характер

компетентного сотрудничества и, таким образом, появится возможность генерировать новые

подходы к исследованию сложных управленческих и экономических проблем современного

общества.
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Приветственное слово участникам конференции

кандидата экономических наук, доцента

заведующей кафедры бухгалтерского учёта, анализа и аудита

Кусик Натальи Львовны

Уважаемые коллеги!

Позвольте искренне поприветствовать Вас на IX Международной научно-практической

конференции «Современные технологии управления предприятием и возможности

использования информационных систем: состояние, проблемы и перспективы», проводимой на

базе экономико-правового факультета Одесского национального университета имени И.И.

Мечникова ежегодно.

Традиционно, в рамках конференции проводится Международный круглый стол

«Актуальные социально-экономические и правовые проблемы развития Украины и её

регионов».

Прежде всего,  хочу поблагодарить участников за то,  что нашли силы откликнуться на

приглашение принять участие в обсуждении важных проблем развития современной Украины.

Конференция и круглый стол затрагивают многие актуальные вопросы отечественной

экономики на её современном этапе развития. Считаю, что главная цель проведения таких

научных мероприятий заключается, прежде всего, в обмене передовым опытом и знаниями.

Неиссякаемый поток новой информации, современный ориентир на непрерывное образование в

течение всей жизни, диктуют свои правила - правила сотрудничества. Убеждена в том, что

только сотрудничество и партнёрские отношения между представителями научных сообществ

Украины могут дать позитивный результат в решении актуальных проблем дальнейшего

социально-экономического развития нашего государства.

Надеюсь, что полученные результаты будут полезны всем участникам и, в первую

очередь, экономической науке современной Украины, а предложенные рекомендации

действительно найдут своё применение в практической деятельности.

Хочу пожелать всем участникам конференции и круглого стола оптимизма и

плодотворной работы, а так же дальнейших успехов в профессиональной деятельности!
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